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1. Introduccidén

El presente documento de investigacion tiene por objeto realizar un andlisis, bajo
un enfoque de género, del efecto que tiene el nivel educativo y ocupacional en la
movilidad social de la poblacion de 25 a 64 afios a partir del estatus

socioecondémico de su hogar de origen.

Lo anterior, bajo el supuesto de que la transmisién intergeneracional del nivel
educativo y ocupacional en México ha generado un menor efecto en el
mejoramiento de las condiciones socioeconémicas de las mujeres que de los
hombres, lo cual se refleja en niveles mas bajos tanto en educacién como de

participacion en el mercado laboral para la poblacion femenina.

En este sentido, la investigacion se divide en ocho apartados incluyendo la
presente introduccion. En la justificacion, se establecen las razones para la
elaboracion de este estudio, destacando que la existencia de los factores que
influyen en la movilidad social, como la educacion y la ocupacion, han impactado
los niveles de desigualdad existentes entre mujeres y hombres en nuestro pais, lo
cual se ha convertido en uno de los problemas que ha tomado mayor notoriedad
en los dltimos afios, ya que entre mayor es el nivel de estudios de la persona,
mayor es su probabilidad de ascender en la estructura socioeconémica y, cuanto
mas alta es la posicion de la persona en la escala ocupacional, se incrementa la

probabilidad de obtener ingresos mas altos.

Los objetivos del estudio, tercer apartado, se centran en la utilizacion dos modelos
economeétricos de respuesta cualitativa, logit y probit, para medir y analizar el
efecto que tiene la educacién y la ocupacion del proveedor principal en el estatus
educativo y ocupacional actual de sus descendientes econdmicos, asi como la
realizacion de un analisis estadistico de los factores educativos y ocupacionales
gue han incidido en la movilidad social de las mujeres y hombres de 25 a 64 afios
de edad.

Asimismo, en el tercer apartado, el planteamiento de la problematica destaca que

la movilidad social intergeneracional se manifiesta en menor medida en paises con



elevados niveles de desigualdad social, donde la poblacion femenina es sin duda
la mas afectada por este fendmeno, ya que los niveles educativos y los ingresos
laborales, producto de su ocupacion en el mercado de trabajo, tienden a ser
menores que los de su contraparte masculina, lo cual es consecuencia de politicas
publicas que han fallado en la promocién de la movilidad social, ya que, aunque
los hijos pudieran tener mayores niveles educativos a los alcanzados por sus
padres, existe la probabilidad de que sus niveles de ocupacion sean de caracter
informal y con salarios bajos, lo cual no contribuye totalmente a romper el ciclo

intergeneracional de la pobreza.

El marco tedrico, quinto apartado, para el desarrollo del estudio, cuarto apartado,
se centra en la Optica de la Transmision Intergeneracional de la Pobreza (TIP), la
cual define el riesgo diferencial que tienen las personas que crecieron en hogares
pobres a padecer problemas econdmicos durante su vida adulta. No obstante, las
teorias de movilidad social y de perspectiva de género suelen ser teorias que se
mueven de manera paralela, pero al mismo tiempo se caracterizan por las
dificultades que surgen entre su desarrollo tedrico y la investigacion empirica, por
lo que la inclusion del género en los estudios de movilidad resalta la importancia
de diferenciar a las mujeres de su contraparte masculina en cuanto a su posicion

econdmica, educativa u ocupacional en la estructura socioeconémica de un pais.

El sexto apartado contempla la formulacién de la hipotesis, la cual se enfoca en el
entendido de que la movilidad social en México se ha hecho mayormente presente
en el mejoramiento del estatus educativo y ocupacional de los hombres en
relacion al de las mujeres, destacando que el sexo del proveedor principal puede
tener un efecto positivo o negativo para alcanzar determinado nivel educativo o

posicion laboral en la estructura ocupacional del pais.

El séptimo apartado, referente a la metodologia de la investigacion, pone énfasis
en la realizacion de un analisis estadistico y econométrico de la movilidad social
en México, mediante dos modelos de respuesta cualitativa logit y probit, a partir de
la informacion del Médulo de Movilidad Social Intergeneracional 2016 (MMSI) del

INEGI. La informacion retrospectiva se refiere a cuando la persona tenia 14 afios
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de edad, considerando que a esa edad se tiene el grado de madurez necesario
para identificar su situacion socioecondmica, asi como para recordar con mayor
precision la informacion sobre su estatus socioecondémico de origen. No obstante,
cabe aclarar que no todas las variables de ambos modelos contienen informacion
retrospectiva, debido a que la informacion relativa a la educacion y ocupacion del
proveedor principal es de caracter actual y puede ser comparada con los logros

educativos y ocupacionales de su descendiente econémico.

Finalmente, el apartado de conclusiones muestra que, a partir de los modelos logit
y probit, cuando el sexo del proveedor es femenino, existe una relacion negativa
con respecto a los niveles educativos y ocupacionales mas altos logrados por su
descendiente economico, mientras que el efecto es positivo para los niveles
educativos y ocupacionales mas bajos alcanzados por el descendiente econémico
cuando el proveedor principal es mujer. A este respecto cabe distinguir y ampliar
la explicacion de como esta estructurado el modelo econométrico mediante las
técnicas de estimacion logit y probit, ya que el identificador es 1 si el proveedor
principal es mujer y 0 si el proveedor principal es hombre, por lo que la
interpretacion de los resultados del modelo se centran en la mujer como proveedor
principal. En este caso si el proveedor principal es mujer, la probabilidad de que el
descendiente econdmico logre niveles mas altos de educacion o en la escala
ocupacional es menor, mientras que para alcanzar niveles educativos u

ocupacionales mas bajos, la probabilidad es mayor.

Lo anterior muestra las grandes brechas que aun existen entre mujeres y hombres
en los niveles de rezago educativo y tasas de participacion econdémica, aunado a
ingresos precarios de las mujeres que, en promedio, representan poco mas de la
tercera parte del ingreso corriente monetario total del hogar, por lo que se
requieren instrumentos de politica publica con una perspectiva integral en el nivel
educativo y ocupacional dirigidos a promover la movilidad social con un enfoque
de género. Esto, con la finalidad de fortalecer e incluso impulsar el desarrollo de

capacidades y capital humano en hogares donde el proveedor principal sea muijer,



mediante acciones de politica publica de caracter compensatorio y de

infraestructura.



2. Justificacion

Los factores que influyen en la movilidad social, como la educacion y la ocupacion,
han impactado los niveles de desigualdad existentes entre mujeres y hombres en
nuestro pais, lo cual se ha convertido en uno de los problemas que ha tomado

mayor notoriedad en los ultimos afios.

Entre mayor es el nivel de estudios de la persona, mayor es su probabilidad de
ascender en la estructura socioeconémica y, cuanto mayor es la posicion de la
persona en la escala ocupacional, mayor es la probabilidad de obtener ingresos
mas altos.

En este contexto, el analisis de la movilidad social tiene relacion directa con la
desigualdad y el crecimiento econémico, ya que entre mayor movilidad social
exista, habra un mayor crecimiento econémico y menores niveles de desigualdad

de oportunidades entre mujeres y hombres (Figura 2.1).

Figura 2.1 Movilidad social, desigualdad y crecimiento econémico

Mal
equilibrio
(Baja MS)

Desigualdad

Buen
equilibrio
(Alta MS)

Crecimiento econdmico

Fuente: Centro de Estudios Espinoza Yglesias (2018)

Por esta razén, el esfuerzo en incorporar la perspectiva de género en las politicas

de movilidad social ha sido fomentado por distintos actores como los gobiernos,
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organismos internacionales y organismos de la sociedad civil, lo cual obliga a los
hacedores de politicas y tomadores de decisiones en el sector publico a tener una
vision integral de la situacion, con el fin de atender la persistente problemética de
desigualdad que pone en desventaja principalmente a las mujeres y es transmitida

de una generacion a otra.

No obstante, resulta relevante que las acciones de politica publica implementadas
por el Estado para disminuir las brechas intergeneracionales! en nuestro pais, no
han generado los resultados esperados y, en el peor de los casos, la problematica
se ha agudizado.

Por este motivo, surge la necesidad de analizar los factores que han impactado de
forma negativa la movilidad social entre mujeres y hombres en México, a partir de

su situacion economica de origen.

De manera especifica, se reconoce la necesidad de analizar y valorar si los
factores educativos y ocupacionales han tenido un efecto positivo en la movilidad
social de la poblacion entre los 25 y 64 afios a partir de las caracteristicas
educativas y ocupacionales de origen de su proveedor principal (padre, madre,
familiar, entre otros) y como estos factores afectado, ya sea de forma positiva o

negativa, a mujeres y hombres.

El analisis de estos aspectos permitird entender si realmente los factores
educativos y ocupacionales de origen han influido en la situacién socioecondémica
actual de la poblacién en estudio y, a su vez, si los bajos resultados en movilidad
social se deben a la mala planeacion y disefio de politicas publicas para la
atencion de las brechas intergeneracionales, las cuales no contienen los
mecanismos necesarios para la incorporacion de la perspectiva de género en sus
procesos de disefio e implementacion, misma que debe partir de una integracion

solida del nucleo duro.

! La movilidad intergeneracional, como se verd mas adelante, se refiere los cambios
experimentados por los individuos pertenecientes a un determinado contexto econémico, respecto
a sus ascendientes, es decir, de generacion en generacion, cambiando el estatus socioeconémico
de la familia de origen.



3. Objetivos
Objetivo general

El presente trabajo tiene como objetivo central realizar un estudio de la movilidad
social intergeneracional con perspectiva de género, educativa y ocupacional, de la
poblacion entre los 25 y 64 afios en México respecto de su proveedor principal,
identificando las diferencias, entre mujeres y hombres, que han incidido en su
estatus actual dentro de la estructura socioecondmica del pais, a partir del analisis
de las variables educativas y ocupacionales que forman parte de la informacion
del Médulo de Movilidad Social Intergeneracional 2016 del INEGI.

Objetivos especificos

1. Utilizar dos modelos econométricos de respuesta cualitativa, logit y probit,
para medir y analizar el efecto que tienen la educacion y la ocupacion, entre
otras variables, del proveedor principal en el estatus educativo y
ocupacional actual de sus descendientes econdmicos (poblacion de 25 a 64
afos) en México, para el afio 2016.

2. Realizar un analisis estadistico de los factores educativos y ocupacionales,
entre otras variables, que han incidido en la movilidad social
intergeneracional en el pais de las mujeres y hombres de 25 a 64 afos,
ademas de un andlisis de percepcion sobre la movilidad social con el fin de
conocer si sus condiciones socioeconOmicas actuales son mejores con

respecto las de su hogar de origen.

Lo anterior, para obtener informacion complementaria y con enfoque de género
sobre los cambios y trayectorias de las mujeres y hombres en la estructura
socioeconémica del pais, para lo cual se hara uso de cruces estadisticos entre
variables de interés y las variables sociodemogréficas, asi como la utilizacién de
los factores de expansién a nivel de personas, que forma parte de la base de

microdatos del MMSI 2016. Esta parte se detallara en el apartado respectivo.



4. Planteamiento y delimitacién del problema

De acuerdo con el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo
Social (CONEVAL, 2018), en los ultimos doce afios, los niveles de pobreza
generalizada y de pobreza extrema en México han observado disminuciones de
2.5% y 3.6% respectivamente; sin embargo, las personas que han superado su
condicién de pobreza corren el riesgo de ser pobres nuevamente, en un contexto
donde los salarios, ademas de ser relativamente bajos, premian mas el origen de
las personas que el mérito, lo que contribuye a una baja movilidad

intergeneracional.

En este sentido, la movilidad social intergeneracional se manifiesta en menor
medida en paises con elevados niveles de desigualdad social, donde la mujer es
sin duda la poblacion mas afectada por este fenomeno, ya que los niveles
educativos y los ingresos laborales, producto de su ocupacién en el mercado de

trabajo, tienden a ser menores que los de su contraparte masculina.

Asimismo, el CONEVAL (2020) establece que, de 2008 a 2018, una tercera parte
del ingreso corriente monetario (33.6%) del hogar fue aportado por mujeres,
tendencia que se manifestd tanto en hogares pobres (31.4%) como en hogares
considerados no pobres (34%). Esta menor participacion de los ingresos de la
mujer respecto de los ingresos de los hombres es consecuencia percepciones

laborales bajas y menor autonomia econoémica.

Por otro lado, la brecha de participacién econémica,? durante el periodo referido,
disminuyo 8.1% vy, a pesar de este gran avance, aun persiste una amplia
diferencia: -30.8% de acuerdo con informacién del CONEVAL (2020). Este dato
refleja los obstaculos que tienen las mujeres para incorporarse y mantenerse en el
mercado laboral, producto de la mayor responsabilidad en el trabajo doméstico

gue también asumen.

2 Este indicador representa el porcentaje de la poblacién econémicamente activa (PEA) respecto a
la de 16 afios 0 mas de edad.
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La brecha en rezago educativo® disminuyd en 4.7% durante el mismo periodo,
pero la diferencia (-5.8%) aun persiste en favor de los hombres (CONEVAL, 2020),
acentuando aun mas la diferencia que se deriva del hecho de que son las mujeres
guienes mayormente asumen la responsabilidad del hogar, independientemente

de su condicion de pobreza, nivel educativo o su condicién de ocupacion.

Cabe destacar que, en el contexto de la movilidad social las “...mujeres mas
pobres tienen casi el doble de probabilidad que los hombres de seguir siendo
pobres, y los hombres més pobres tienen cuatro veces mas probabilidades que las

mujeres de pertenecer al 20% mas rico” (Oxfam, 2018).

Las politicas publicas implementadas en nuestro pais para tal efecto, han fallado
en la promocion de la movilidad social, ya que los hijos pueden tener mayores
niveles educativos a los alcanzados por sus padres, pero existe la probabilidad
gue sus niveles de ocupacion sean de caracter informal y con salarios bajos, lo

cual no contribuye totalmente a romper el ciclo intergeneracional de la pobreza.

El fracaso de una politica publica parte desde su propio disefio, ya que la
probabilidad de romper la reproduccion intergeneracional y social de la pobreza,
mejorando el estatus educativo y ocupacional de hijas e hijos mediante el
incremento los niveles de movilidad social, disminuye no solo por las limitaciones
en la incorporacion de un enfoque de género en la definicion del problema, sino
por nula generacién de capacidades basicas y capital humano, lo cual tendra

efectos negativos en el largo plazo.

No existe una politica econdémica ni social definida por parte del Estado que
contribuya a promover la movilidad social mediante el desarrollo de capacidades
en educacion y empleo. Un claro ejemplo de ello son los datos presentados
anteriormente, ya que muestran diferencias preocupantes que no solo son

consecuencia de factores estructurales, sino de roles reproductivos y de género

3 De acuerdo con la Norma de Escolaridad Obligatoria del Estado Mexicano (NEOEM) se
considera con carencia por rezago educativo a la poblacién que tiene en 3 a 15 afiosy 16 o
mas afios que no cuenta con la educacién basica obligatoria ni asiste a un centro de educacion
formal. Retomado de https://www.coneval.org.mx/rw/resource/coneval/prensa/6102.pdf.
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gue producen conductas persistentes con el paso del tiempo que, sin embargo,
pueden ser modificadas.

La incidencia de la educacion y el nivel ocupacional en los niveles de pobreza no
es exclusiva de los hogares encabezados por una mujer, pero es evidente que
estos son proclives a una mayor vulnerabilidad si presentan altos indices de
rezago educativo, bajas tasas de participacidbn econdmica y salarios precarios,
puesto que tendr4 como consecuencia una baja movilidad social en un pais con

grandes desigualdades sociales y econémicas.

Para el caso que nos ocupa, basta revisar la informacién publicada en el Informe
de Movilidad Social del afio 2019, por el Centro de Estudios Espinoza Yglesias
(CEEY).

Cuadro 4.1 Movilidad intergeneracional socioecondmica, para poblacion mexicana
(Indice socioecondmico actual del hogar)

indice socioeconémico del hogar actual (%

[} Quintil 1 -
© | Quintil (mas | Quintil2 | Quintil3 | Quintila | QUINtIS 1 o)
L c pobre) (mas rico)

() T
\g o Quintil 1
So (més 49 25 16 7 3 100
3 3| __pobre)
.g =|_ Quintil 2 30 28 20 15 6 100
S 35 Quintil 3 13 25 27 23 12 100
o <| Quintil 4 5 17 25 30 23 100
Q - -
5 | Quintl5 2 4 11 26 57 100
= (mas rico)

Fuente: Informe de Movilidad Social en México, 2019.

El Cuadro 4.1 ofrece un panorama global de la movilidad intergeneracional en
México a través de un Indice Socioeconémico que se compone de dos

dimensiones:

a) El bienestar material con base en activos del hogar;
b) La realizacion socioecondmica de las personas con base en un estatus
ocupacional que refleja el nivel de ingresos esperado para cada ocupacion,
dada la escolaridad promedio de quienes la ejercen (CEEY, 2019).
A este respecto, cabe mencionar que 49% de los mexicanos que provienen de

hogares del quintil mas bajo de la distribucion se mantienen ahi. Asimismo, 57%
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de los mexicanos que provienen de hogares del quintil més alto de la distribucion
presentada no cambia de posicion.

Los datos reflejan que la baja movilidad social en nuestro pais solo es un sintoma
de los elevados niveles de desigualdad de oportunidades que aun persisten, lo
cual nos lleva a afirmar que es un factor activo y que, tanto la pobreza como la
rigueza, son heredables y tienden a reproducirse socialmente, generando brechas

gue ponen en desventaja a las mujeres.

Lo anteriormente expuesto, se traduce en el siguiente arbol del problema en el

contexto de la baja movilidad social intergeneracional en México (Figura 4.1)

Figura 4.1 Arbol del Problema para la movilidad social intergeneracional en México

Elevados niveles de desigualdad social

Ingresos . . Politicas publicas
& Baja calidad de P
laborales Elevados ) para la
) ) vida de o .
precarios y niveles de ) movilidad social
mujeres o
menor rezago mal disefiadas e
. ) respecto de .
autonomia educativo para implementadas
o ) hombres y sus . )
econémica la mujer. sin perspectiva

, familias. S
para la mujer. de género.

Problema
central

Baja movilidad social intergeneracional de mujeres respecto de hombres en
México

Bajos niveles de
participacion Bajos niveles
econdmica de las educativos de las
mujeres respecto mujeres respecto
de hombres a de hombres a
partir de su hogar partir de su hogar
de origen; de origen; bajo
capacidad rendimiento
limitada para escolar; bajos
generar ingresos; niveles de
dificultad de generacioén de
incorporacion al capital humano.
mercado laboral.

Elevados niveles de
fecundidad de la
mujer; altos niveles
de morbilidad y
desnutricion; bajo
rendimiento fisicoy
mental debido a la
elevada carga de
responsabilidades
en el hogar.

Mayores niveles
de pobrezay
vulnerabilidad en
mujeres a partir
de hogar de
origen.

Falta de acciones de
politica publica en
materia de
movilidad social en
el pasado

Causas

Fuente: Elaboracién propia a partir del planteamiento y delimitacién del problema
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A este respecto, destaca un término relevante que sera tratado en el siguiente
apartado: la Transmision Intergeneracional de la Pobreza (TIP). De ahi surge la
idea de que “cuando naces pobre, pobre te quedaras”, en el entendido de que esta
condicién es heredable de padres a hijos, en cuanto a una serie de factores
positivos y negativos; es decir, en un contexto donde el hogar no cuenta con los
iNSUMOS Yy recursos necesarios para proporcionar alimentacién, educacién y
vivienda digna a sus integrantes a partir de las capacidades de proporcionarlas por
el proveedor principal del mismo (Sedesol y CLACSO, 2009).
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5. Marco teorico y conceptual de referencia
5.1 Transmisién intergeneracional de la pobreza (TIP)

La transmision intergeneracional de la pobreza (TIP) es un término relevante para
el desarrollo esta investigacion. Los estudios al respecto son escasos, sin
embargo, existen ciertos referentes que nos pueden ayudar a establecer algunas

definiciones.

Para Flores Martos (2016), la transmision intergeneracional de la pobreza se
define como el riesgo diferencial que tienen las personas que crecieron en

hogares pobres a padecer problemas econdmicos durante su vida adulta.

De acuerdo con este término, la pobreza no se hereda entre generaciones
automaticamente, sino que depende de factores positivos y negativos (incluso
algunos no observables) que condicionan que un individuo se catalogue como

pobre o no.

La TIP surge cuando el individuo no experimenta un ascenso en su estatus

113

socioecondmico a partir de su entorno familiar de origen, es decir: “...cuando un
nifo nacido en un hogar de padres pobres no experimenta en su adultez un
movimiento ascendente de su estatus econdmico que sea de suficiente grado y
persistencia como para permitirle escapar de la pobreza en el resto de su vida”

(Flores et al., op.cit., p. 16).

La escasez de recursos, capital limitado para generar ingresos y atender a los
menores, bajo rendimiento escolar y dificultad para incorporarse al mercado
laboral son algunos factores que se van acumulando y consolidando con el tiempo

(Flores et al., op.cit., p. 17).

Estamos hablando de una situacién de reproduccion de la condicion de los padres
(proveedor principal, en términos del MMSI del INEGI) en los hijos. Las estrategias

de reproduccion social (ERS) se definen como un “...conjunto de précticas
fenomenalmente muy diferentes, por medio de las cuales los individuos y las

familias tienden, de manera consciente 0 inconsciente, a conservar 0 a aumentar
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su patrimonio, y correlativamente a mantener o mejorar su posicién en la

estructura de las relaciones de clase” (ibid., p. 17).
Las ERS dependen de tres factores:

1. El volumen, la estructura y la evolucion pasada del capital que se debe
reproducir;

2. El estado del sistema de los instrumentos de reproduccion,
institucionalizados o no y de su evolucion;

3. Los habitos incorporados por los agentes sociales.

El primer factor esta relacionado con los bienes que el grupo de agentes posee y
de su trayectoria; el segundo se refiere a las posibilidades existentes de
reproduccion y de como se articulan los pobres con otros agentes del espacio
social, es decir, el papel que juega del estado y las politicas sociales que estan en
juego, entre otros; y, el tercero se refiere a los esquemas de percepcion y de
accion, es decir, como a cada posicion social le corresponde distintos universos de

experiencias, ambitos de practicas, categorias de percepcion y apreciacion.

De esta manera “...l1a TIP no solo es el resultado de unos contenidos, o sea, del
capital que se transmite, sino del sistema constituido por el conjunto de estos
factores; toda modificacion de uno de sus elementos modifica su configuracion y
lleva consigo una posible redefinicion de las estrategias de reproduccion” (Flores

et al., op.cit., p. 18).

En este sentido, una politica publica para atender el problema de la TIP debe
contribuir a la ruptura de su ciclo intergeneracional, favoreciendo el desarrollo de
las capacidades asociadas a la alimentacion, salud, educacién y ocupacion de la
poblacién en condicibn de pobreza, como fue la naturaleza del Programa de

Desarrollo Humano Oportunidades (2013).

Con base en esta percepcion, el ciclo de transmision intergeneracional de la
pobreza (CTIP) es la manera de conceptualizar el fenébmeno de reproduccién

social en que los miembros nacidos en un hogar en pobreza, tienen una muy alta
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probabilidad de convertirse en adultos que formen a su vez hogares en
condiciones de pobreza. Por ejemplo, los bajos ingresos han sido sinénimo de
pobreza que, desde una perspectiva ciclica o de reproduccion social, un ingreso

insuficiente es origen y efecto de la misma.

Oscar Lewis en su articulo de sobre la cultura de la pobreza, afirma que “...no es
solo un grado de adaptacion a un cumulo de condiciones objetivas de la gran
sociedad [porque] una vez que surge tiende a perpetuarse asi misma de
generaciéon a generacion gracias a su efecto sobre los nifios [ya que] cuando
tienen seis o siete afios de edad y han absorbido por lo comun los valores basicos
y las actitudes de su subcultura y no estan psicolégicamente capacitados para
tomar plena ventaja de las condiciones de cambio o el aumento de oportunidades

que puedan darse en el transcurso de su existencia” (Lewis, 1967).

Espinosa (2014), en una investigacion sobre el impacto de oportunidades en la
disminucion de la pobreza, cita a Kolvin et. al. (1990) respecto de un estudio de
caso llevado en Newcastle sobre la situacion de mil familias pobres se encontré
gue existe, entre generaciones, un mayor riesgo y vulnerabilidad a padecer
pobreza entre aquellos hogares que sufren esa condicion. No obstante, dicho
estudio trato el efecto combinado de los ciclos economicos, los cambios en los
ciclos de vida, los matrimonios y la movilidad social a lo largo del tiempo,
demostrando que no habia continuidades que persistieran durante cuatro

generaciones.

En este sentido, las politicas publicas encaminadas a romper con la transmision
intergeneracional de la pobreza deben contemplar acciones con el fin de incidir en
la formacion de capital humano a través del desarrollo de las capacidades de su
poblacién objetivo: educacion o habilidades para el mundo laboral, las cuales, para
Calderon (2012), son efectivas en la medida en que pueden ser involucradas en la
actividad productiva, con lo cual se genera valor de mercado y, por ende, ingresos

econdmicos.
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En México se han implementado acciones al respecto, ejemplo de ello fue el
Programa Progresa-Oportunidades,* el cual tuvo una fundamentacion en la teoria
del capital humano, debido a que buscaba desarrollar las capacidades del

individuo a través de acciones en alimentacién, salud y nutricion.

En este sentido, el circulo vicioso de la pobreza es generado por la desigualdad en
la distribucion del ingreso y en el acceso a oportunidades, por lo que los hogares
gue enfrentan mayores dificultades para desarrollar el pleno potencial de sus
capacidades, imposibilita que las nuevas generaciones superen la condicion de
pobreza. Por tanto, es la falta de inversién en capital humano lo que causa que,
tanto los jévenes como sus padres, tengan serias dificultades a la hora de
insertarse en los mercados de trabajo y asi conseguir mejores condiciones de

vida.

La Figura 5.1 muestra los tres elementos principales del circulo vicioso de la
pobreza, lo cual genera un escaso capital humano: Desnutricion, Vulnerabilidad y

Precario estado de salud.

Estos tres elementos generan en el circulo interior bajo rendimiento, poca
productividad, bajos ingresos, baja escolaridad y mayores desigualdades entre

hombres y mujeres.

A su vez, los mismos elementos, en el circulo exterior, generan escasas
oportunidades de desarrollo, baja calidad de vida para las personas y sus familias,
alta fecundidad y mortalidad, falta de acceso a servicios basicos financieros y de

proteccion, asi como condiciones de vivienda precaria.

Existe un elemento clave en el ciclo de transmisién intergeneracional de la
pobreza, el cual se centra “... el escaso acceso a los medios y elementos que
contribuyen al desarrollo del capital humano de los miembros mas jévenes de los
hogares” (Calderon, 2012).

4 Actualmente no existe una politica gubernamental clara enfocada a impulsar la movilidad social
en un contexto intergeneracional en nuestro pais. El desaparecido Programa de Inclusion Social
PROSPERA que atendia tres segmentos: alimentacion, educacion y salud, ahora esté destinado a
proporcionar becas escolares a los alumnos pertenecientes al sistema educativo nacional.
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Figura 5.1 Circulo vicioso de la pobreza

Falta de acceso a servicios basicos,
Condiciones de vivienda precaria ‘ financieros y de proteccion

Bajo rendimiento
Poca productividad
Bajc)s ingresos
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\ I /
—~> \/
Escasas oportunidades de desarrollo Mayores desigualdades ‘ Alta fecundidad y mortalidad
‘ para nifios y mujeres

Vulnerabilidad

Baja calidad de vida para las
personas y sus familias

Fuente: Programa Institucional Oportunidades 2002-2006, citado en Espinosa (2014).

Aunque este acceso “...se encuentra limitado primordialmente por cuestiones
estructurales, también hay cierto margen en que la toma de decisiones en los

hogares puede disminuir o contribuir aun mas a limitar este acceso” (ibid., p. 26).

Los bajos niveles de ingreso en nuestro pais disminuyen las probabilidades para el
desarrollo de capacidades, tal es el caso de la educacion. Ingresos bajos generan
pocas posibilidades de que los padres puedan enviar a sus hijas e hijos a la

escuela.

Tanto las nifias y nifios como los jévenes en condicidon de pobreza tienen una alta
probabilidad de abandonar sus estudios, o bien, tener un bajo rendimiento
académico, es decir, existe la posibilidad de que los indices de reprobacion se
disparen, pues muchos de ellos cambian sus estudios para desempefar

actividades laborales.

La poblacién en condiciones de pobreza presenta altos niveles de fecundidad, lo
gue equivale a un mayor numero de hijas e hijos en el hogar. Esto conlleva a la

necesidad de mayores ingresos para que las jefas o jefes de hogar den el sustento
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a su familia. Los niveles de morbilidad, desnutricion y bajo rendimiento fisico y
mental se dan entre la poblacion més pobre.

Los datos confirman lo anterior: encuestas como la Encuesta Nacional de Salud y
Nutricion (ENSANUT) demuestran que una alta proporciéon del grupo de jévenes
de entre 15 y 30 afios no cuenta con proteccion en salud; ademas, una amplia
mayoria deja de estudiar y tiene dificultades para incorporarse al mundo laboral,
por lo que surge la necesidad de implementar acciones de politica publica. A nivel
nutricio, los menores de cinco afos presentan bajo peso, muestran baja talla y

desnutricion aguda.

Los bajos niveles educativos, asi como las precarias condiciones de salud de las
personas también contribuyen a generar bajos niveles de capital humano, por lo
gue las oportunidades de obtener ingresos para cubrir las necesidades mas

apremiantes disminuyen.
5.2 Movilidad Social y Género

Las teorias de movilidad social y género suelen ser teorias que transitan de forma
paralela pero al mismo tiempo se caracterizan por las dificultades que surgen
entre su desarrollo tedrico y la investigacion empirica: el tema de la movilidad
social presenta un campo empirico mas avanzado, mientras que su desarrollo
tedrico es mas acotado; por el contrario, la esfera de la perspectiva de género
tiene un campo tedrico con lineas mayormente desarrolladas, muy por encima de
ponerlo a prueba mediante la investigacion empirica, lo cual no implica que no

haya estudios al respecto (Riveiro, 2016).

No obstante, ¢qué papel juega el género en la movilidad social intergeneracional?
De acuerdo con el CEEY, la movilidad social se refiere a los “cambios que
experimentan las personas en su condicion socioeconémica” (CEEY, 2019). En
este sentido, existen dos tipos de movilidad social: 1) movilidad vertical o relativa y
2) movilidad absoluta (Riveiro, 2016, op.cit. p. 121).
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La movilidad vertical se caracteriza por medir el cambio en la posicion
socioeconémica de las personas respecto de la que alcanzaron sus padres.
Asimismo, la movilidad absoluta mide el cambio en el nivel de vida existente entre
distintas generaciones de todo un pais o region (ibid., p. 16), la cual es resultado
de factores como el cambio tecnolégico, cambios econdmicos y demogréficos,

entre otros.

La movilidad social en un tema trascendental para el analisis de las condiciones
de vida de los miembros de una sociedad, es decir, establecer las lineas
generales de cdmo la creacion de oportunidades, econémicas y ocupacionales se
refleja en los cambios entre generaciones respecto de la posicion que ocupan las

personas.

En este sentido, la movilidad social mide la posicion de los individuos en la
estructura socioeconomica de un pais o region, la cual es resultado de un proceso
competitivo en igualdad de condiciones, sin que existan elementos
predeterminados por el origen social, sexo, pertenencia étnica, racial o situacion
de vulnerabilidad (INEGI, 2016).

Por lo anterior, la necesidad de incluir a las mujeres en la investigacion de la
movilidad social y compararlas con los cambios y trayectorias de los hombres,
surge con el fin de generar evidencia empirica que incluya las relaciones causales
entre el género y los estratos sociales en la produccion de la desigualdad. La
exclusién femenina de los estudios de movilidad podria generar sesgos en las

conclusiones generales de dichos estudios.

Pero, ¢qué se entiende por perspectiva de género? Una definicion metodoldgica
de perspectiva de género se encuentra en el articulo 5 de la Ley General para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres (LGIHM) que, para propositos de esta
investigacion se refiere a “...los mecanismos que permiten identificar, cuestionar y
valorar la discriminacion, desigualdad y exclusién de las mujeres, que se pretende
justificar con base en las diferencias biolégicas entre mujeres y hombres,

asi como las acciones que deben emprenderse para actuar sobre los

21



factores de género y crear las condiciones de cambio que permitan avanzar

en la construccion de la igualdad de género”.

La incorporacién de la perspectiva de género en los estudios de movilidad resalta
la importancia de diferenciar a las mujeres de su contraparte masculina en cuanto
a su posicibn econbémica, educativa u ocupacional en la estructura
socioeconémica de un pais. De acuerdo Vanoli (2018), desde la teoria feminista
contemporanea, la movilidad social, “...se ha abordado desde el concepto de
interseccionalidad [la cual] supone problematizar la relacion entre la clase social y
el género en la determinacion de ciertos resultados relacionados con las
desigualdades en términos de bienestar, oportunidades y [en lo que interesa en

este estudio], trayectos de movilidad”.

Las desigualdades de clase social y género se dan con el surgimiento de la
propiedad privada. Engels, por ejemplo, establece que la subordinacion de la
mujer surge con la propiedad privada, “...por lo que la desigualdad de clase y de
género se entienden como derivados del mismo nucleo originario de organizacion
de la produccion, hasta la conceptualizacion del género y la clase como dos
fuentes de desigualdad que, si bien tienen raices diferentes, entran en interaccion
y especifican la ocurrencia de otros fenémenos sociales” (Vanoli, 2018, op.cit., p.
10).

Retomando los conceptos de movilidad vertical y absoluta expuestos por Riveiro
(2016), concluye “...que las diferencias [entre ambos tipos de movilidad] se deben
a la segregacion ocupacional por género y se relacionan con la division sexual del

trabajo dentro del hogar’.

Aunado a lo anterior, Riveiro (op.cit. p. 10), mide la movilidad social “...tomando
como posicion de clase social de origen la de la madre e incorpora, tanto en origen
como destino, a las amas de casa como posible posicion de clase [concluyendo]
gue la investigacion de la movilidad social ya no puede seguir relegando a las
mujeres a una posicién de interés secundario o simplemente excluirlas por

completo”.
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Por lo anterior, el analisis empirico de las desigualdades entre mujeres y hombres,
asi como su relacion causal con los roles de género, permite generar evidencia
para observar las posiciones de origen y los resultados de vida que, sin embargo,
requiere de una profundizaciobn mas exhaustiva en torno a las desigualdades y

papel de las instituciones que rigen la convivencia social.

Amartya Sen, citado por Feres et al. (2001), realiza una critica al enfoque de
estandar de vida bajo el argumento de que el nivel de vida de un individuo esta

influenciado “...por sus capacidades y no por los bienes que posea”.

Sen favorece la justicia Rawlsiana en cuanto a su pertinencia para analizar las
desigualdades de género en el marco de la teoria econdémica; sin embargo,
establece que una dificultad para utilizarla recae en las variaciones provenientes
de la correspondencia entre los bienes primarios y las libertades que mujeres y

hombres logran alcanzar.

En este sentido, desde la perspectiva de Sen, en el analisis de género “...hay que
considerar las desventajas que afectan a las mujeres en los procesos sociales de
negociacion [pero] también las desigualdades de recursos que las provocan: las
brechas en la propiedad y control de activos se asocian con la brecha de género
en materia de bienestar econdmico, estatus social y empoderamiento” (CEEY,
2019).

El andlisis de la movilidad social, mas alla de las diferentes libertades de mujeres y
hombres a partir del enfoque de capacidades de Sen, la desigualdad de recursos
gue ocasiona la desigualdad de género, determina las posiciones de origen y sus

trayectorias futuras dentro de una estructura socioeconoémica.
5.4 Politicas publicas: movilidad social con perspectiva de género

La inclusion de la perspectiva de género en acciones de politica publica surge
desde el marco de la Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacién Contra la Mujer (CEDAW, por sus siglas en inglés), la cual se

considera el tratado mas importante sobre los derechos humanos de las mujeres.
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Esta iniciativa obliga a los Estados a eliminar todas las formas de discriminacion
hacia la mujer, por lo que los deben a “...tomar medidas para la inclusion de la
perspectiva de género en la elaboracion e implementacion de programas y
acciones publicas sustentadas en evidencias empiricas y sobre la base de
presupuestos publicos con enfoque de género. (INMUJERES, 2014; p.15).

A este respecto, la implementacién de presupuestos publicos con perspectiva de
género en México ha tenido avances importantes en cuanto a la inclusiéon. Por
ejemplo, el Anexo 13 del Presupuesto de Egresos de la Federacion (PEF) para
contribuir a la igualdad entre hombres y mujeres a través de la incorporacion de

programas presupuestarios (Pp’s) que se consideran con perspectiva de género.

Sin embargo, habria que cuestionar si el disefio de las politicas publicas para la
promocion de la movilidad social contempla la inclusion de la perspectiva de
género. El establecimiento de politicas publicas de movilidad social que contemple
las diferencias y roles entre mujeres y hombres, no solo impulsaria la igualdad de
oportunidades entre ambos, sino que contribuiria al incremento del nivel de

desarrollo econdmico del pais.

El estudio de la movilidad social intergeneracional ha generado un creciente
interés por los investigadores y hacedores de politicas publicas, debido al reto que
implica su promocion principalmente en la region de América Latina (OCDE,
2018).

Para fines de este estudio, la promocion de la movilidad social, especificamente
educativa y ocupacional, asi como el disefio de politicas publicas, deben
contemplar elementos de perspectiva de género desde la definicién del problema
gue va a formar parte del nucleo duro y el cinturén de proteccion, el cual se ira
adaptando de acuerdo a las necesidades y el contexto en el que se desenvuelva

dicha politica.

La perspectiva de género en las politicas de movilidad social también debe formar
parte de las hipétesis que integran la teoria de entrada, ya que no solo ayudaria a

establecer relaciones de causalidad entre el género y la movilidad social, sino a
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seleccionar la informacion adecuada para confrontar supuestos con hechos
observables en relacién al estatus educativo y ocupacional de las mujeres y
hombres respecto de su hogar de origen.

Las acciones que deben emprenderse para incidir sobre los factores de género y
crear condiciones de cambio en el estatus educativo y ocupacional de las
personas, para impulsar la igualdad entre mujeres y hombres, comprenden los
elementos del llamado proceso de politicas, tales como la seleccién y la definicién
del problema que se debera atender y la propia evaluacion de sus resultados;
tomando en cuenta que, al menos, pasaran por una etapa de disefio y una red de
implementacion integrada por los responsables de ejecutarla, la poblacion

beneficiaria y los actores que seran afectados en este proceso.

En este sentido: ¢coémo disefar politicas publicas para el impulso de la movilidad
social contemplando los factores de género que inciden en el estatus educativo y

ocupacional de mujeres y hombres en México?

Para objeto de esta investigacion, el modelo de andlisis planteado por Merino
(2013), retoma la metafora de Majone (1997), que compara las politicas publicas

con los programas de investigacion cientifica.

En efecto, las politicas publicas, en su fase de disefo, se integran por un ndcleo
duro que surge a partir de la teoria de entrada, la cual se construye con los
argumentos utilizados para la definicion del problema que se pretende abordar
(Figura 5.2).

El nucleo duro consiste no solo en establecer la solucion para atender un
determinado problema, sino que también es necesario contar con un buen
diagndstico que establezca una explicacion causal entre los factores de género y
el estatus educativo y ocupacional actual de las mujeres y hombres respecto de su

hogar de origen.
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El andlisis causal debe enfocarse en determinar una serie de interpretaciones o
hipotesis que se adoptaran para resolver el problema que se pretende atender con

la politica publica.

Figura 5.2 Modelo de andlisis de politicas publicas para la movilidad social
con perspectiva de género

Estatus educativo y
ocupacional actual
en condiciones
de igualdad competitiva
Ntcleo Duro

Teomfn_ d_e_?"t;a(:a licacis .. Movilidad social
(Definicion de| Explicacion Inte_rpreta_cmn intergeneracional
Problema y Causal (Hipotesis)
Argumentacion)
Movilidad Social y Perspectiva de Género

Cinturdn de Proteccion o Periferia

(Reglas operativas,
procedimientos, rutinas, oficinas
de gobierno, entre otros)

Diagnostico

Hogar de Origen

Fuente: Elaboracién propia con base en Merino (2013)
Por tanto, la teoria de entrada para la definicién del problema, el establecimiento
de causas Yy efectos, asi como la adopcion de hipétesis, constituiran el nacleo duro
de la politica publica en el que, en el contexto de la movilidad social con un
enfoque de género, la capacidad de la mujer para lograr un estatus educativo y
ocupacional se ve influida por elementos generadores de desigualdad, como es el

caso de los roles de género establecidos desde el hogar de origen.

Asimismo, el llamado cinturén de proteccion u periferia de la politica se conforma
por los “...procedimientos, las reglas operativas, las decisiones cotidianas y todo
aquello necesario para que el nucleo duro de la politica pueda llevarse a cabo”
(Merino, 2009).

Este elemento es fundamental para que las politicas publicas se implementen de

manera exitosa, con la caracteristica Unica de que todo este conjunto de
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procedimientos y reglas puedan ajustarse y cambiar sobre la marcha. En palabras
de Merino “...Ia parte estable es el nucleo de la politica, mientras que la parte

flexible es su periferia [0 cinturdn de proteccion]” (Merino, 2010; p. 47).

La falta de un nucleo definido y fuerte o de un cinturon de proteccion rigido,
genera politicas publicas sin posibilidades de éxito en las que, con el paso del
tiempo, las rutinas (entendidas como aquellas actividades orientadas a cumplir
estrictamente con las normas y procedimientos de una politica, sin tomar en
cuenta el efecto que tienen sobre el problema que justifica su intervencion)

terminan por aduefiarse de sus propadsitos.

La incorporacion de la perspectiva de género en las acciones de movilidad social,
adaptada al modelo general de analisis de politicas publicas propuesto por Merino
(2013) a partir de la teoria de Majone (1997), debe generarse desde la teoria de
entrada, formar parte de su explicacién causal (causas y efectos), asi como de las
hipotesis que adoptara la politica, con el fin de generar los cambios en las
trayectorias generacionales, que contribuyan a la disminucion de las
desigualdades entre las mujeres y los hombres, en cuanto a su estatus educativo

y ocupacional actual.
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6. Formulacion de hipétesis

El andlisis propuesto en este estudio muestra los patrones que influyen en la
movilidad social, educativa y ocupacional de la poblacion de 25 a 64 afios a partir
de una determinada condicion en la posicion socioeconémica actual de su
proveedor principal. En este sentido, el nivel educativo es un indicador para
conocer con qué capacidades y competencias cuenta la poblacion en estudio,
mientras que el nivel ocupacional muestra la realizacion socioecondmica que ha

logrado.

Adicionalmente, la relacién del estatus laboral y las caracteristicas educativas de
la poblacion en estudio con el proveedor principal y viceversa, se enmarca en un
analisis con enfoque de género, en torno a las diferencias entre las mujeres y los
hombres de la poblacion analizada en cuanto a los logros educativos y
ocupacionales, asi como los roles y caracteristicas de género que influyen en el

estatus alcanzado en la estructura socioeconomica del pais.

Por esta razon, la hipdtesis se centra precisamente en el entendido de que la
movilidad social en México se ha hecho mayormente presente en el mejoramiento
del estatus educativo y ocupacional de los hombres con relaciéon al de las mujeres,
respecto del estatus alcanzado por su proveedor principal. Lo anterior, destacando
gue el sexo del proveedor principal puede tener un efecto positivo 0 negativo para
alcanzar determinado nivel educativo o posicion laboral en la estructura

ocupacional del pais.
A este respecto cabe destacar la siguiente hipétesis:

H1: La transmision intergeneracional del nivel educativo y ocupacional en México
ha generado un mayor efecto en el mejoramiento de las condiciones
socioeconémicas de los hombres que de las mujeres, lo cual se refleja en la
obtencién de menores niveles educativos y la baja participacién en el mercado

laboral para este sector de la poblacion de 25 a 64 afios.
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La evidencia para la comprobacion de la hipotesis se basa en un andlisis
estadistico, con enfoque de género, a partir de la informacion de la base de
microdatos del MMSI 2016 del INEGI, asi como la utilizacion de dos modelos
econométricos de respuesta cualitativa: logit y probit, con el fin de medir el efecto
gue tienen variables educativas y ocupacionales del proveedor principal, entre
otras, en el nivel educativo y ocupacional alcanzado por el descendiente

econdmico, es decir, la poblacién de 25 a 64 afios incluida en el MMSI 2016.
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7. Pruebas empiricas o cualitativas de las hipotesis

7.1 Metodologia: Analisis estadistico y econométrico de la movilidad social

en México

7.1.1 Informacion estadistica del Mdédulo de Movilidad Social
Intergeneracional (MMSI) 2016 del INEGI

El Mddulo de Movilidad Social Intergeneracional del INEGI es un proyecto
estadistico que ofrece informacién retrospectiva y actual de la poblaciéon de 25 a
64 afios de edad, sobre aspectos sociodemograficos y socioeconémicos, con la
cual se aportan elementos sobre la condicion que guarda el fendbmeno de la
movilidad social en nuestro pais, a partir de dos generaciones: la poblacion objeto

de estudio y su hogar de origen (informacion del proveedor principal).

Un aspecto fundamental del MMSI es la informacion referida al nivel de
escolaridad del informante, asi como la ocupacion actual del padre y la madre;
estos datos permitiran, para efectos de la presente investigacion, comparar los

logros educativos y ocupacionales respecto a los de su proveedor principal.

Sin embargo, cabe aclarar que el proveedor principal no es siempre el padre o la
madre del informante. Para estos casos, el MMSI indaga y registra a la persona
gue el informante identifica como su proveedor principal a los 14 afos, asi como

sus caracteristicas sociodemograficas.

El marco muestral del MMSI es la Encuesta Nacional de los Hogares (ENH-
2016),°> debido a que esta se levant6é en las mismas viviendas durante el tercer y
cuarto trimestres de 2016. La encuesta se caracteriza por ser probabilistica y, por
tanto, los resultados obtenidos se generalizardn a toda la poblacion; a través de un
muestreo bietapico (dos etapas), estratificado y por conglomerados, donde la

unidad dltima de seleccion es la persona.

5 El disefio estadistico del MMSI del INEGI tiene su origen en la Encuesta Nacional de Hogares
2016, la cual se realiza con el propésito de conocer las caracteristicas de las viviendas; datos
sociodemogréficos acerca de los integrantes del hogar, su ocupacion, educacién; asi como la
disponibilidad de bienes y servicios de tecnologias de la informacién y las comunicaciones en los
hogares.
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El tamafio de muestra tuvo una cobertura de 31,935 viviendas, el cual determiné el
INEGI con base en las viviendas con respuesta en la ENH-2016 durante el periodo

referido. De esta manera, la encuesta capt6 informacion en 32,481 hogares

En este sentido, para el andlisis estadistico del presente documento y con el fin de
identificar las diferencias de género en el estatus educativo y ocupacional actual
de la poblacion de 25 a 64 afos, se hard uso de la base de microdatos generada

por el INEGI, segmentando la informacién en las siguientes dimensiones (Figura
7.1):

Figura 7.1 Dimensiones de movilidad social MMSI 2016, INEGI

Dimensiones de la movilidad social intergeneracional

Caracteristicas

sociodemograficas
de |la poblacién de

25 a 64 afios y del

proveedor principal

Nivel educativo

Seccion 3. Informacion
sobre el padre

Seccion 4. Informacion
sobre la madre

Seccién 5. Informacién
sobre el proveedor
principal

Seccion 8. Trayectoria
educativa del
entrevistado

Nivel ocupacional

Seccion 3. Informacion
sobre el padre

Seccion 4. Informacion
sobre la madre

Seccion 5. Informacion
sobre el proveedor
principal

Seccién 6.
Caracteristicas
ocupacionales actuales

Seccion 7. Primer
trabajo

Percepcion

Seccion 12.
Percepciones sobre
movilidad social

Fuente: Elaboracién propia.
Como es posible observar, para fines del presente estudio, la base de microdatos
del MMSI del INEGI se segmenta en 3 dimensiones de movilidad social, no solo
para los modelos econométricos, sino también para el andlisis estadistico

propuesto.

En este sentido, para la obtencién de la informacion sobre movilidad con un
enfoque de perspectiva de género de la poblacion de 25 a 64 afios y su proveedor
principal, se hace uso de cruces estadisticos entre las variables que integran las
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secciones que conforman las dimensiones de movilidad social intergeneracional
del MMSI, con el fin de identificar las diferencias entre las mujeres y hombres de la

poblacion en estudio en cuanto a su estatus educativo y ocupacional actual.

Lo anterior, a través del comando tabstat del paquete estadistico Stata 15 y el uso
de los factores de expansién generados en la base de microdatos del Médulo, los
cuales se desagregan a nivel de persona. No obstante, algunas variables deben
recodificarse como variables discretas o dicotdbmicas con valores de 1 y 0 para
hacer uso de los factores de expansién y no sobrestimar o generar sesgos en los
resultados.

Por ejemplo, si se quiere conocer la brecha o porcentaje de la poblacion en
estudio, que ha alcanzado un estatus ocupacional mayor en México, a partir de la
ocupacion de su proveedor principal, por sexo, se utilizaran las variables de la
seccion 5, la seccidon 6 y la seccion de caracteristicas sociodemograficas de la

poblacién mencionada (Figura 7.2).

Figura 7.2 Ejemplo de la Base de datos del MSSI 2016 del INEGI recodificada
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Fuente: Elaboracién propia.

Una vez recodificadas las variables de interés en cada seccion de movilidad
intergeneracional del MMSI, serd posible utilizar el comando tabstat, para los

cruces estadisticos respectivos.
Lo anterior, con el fin de identificar:

1) La relacion entre nivel educativo del proveedor principal y logro educativo de las

mujeres y hombres de 25 a 64 afios;
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2) La relacion entre nivel educativo del proveedor principal y la ocupacién actual
de las mujeres y hombres de 25 a 64 afios; vy,

3) La relacién entre la ocupacién del proveedor principal y la ocupacién actual de

las mujeres y hombres de 25 a 64 afios.

Cabe destacar que el proceso incluye una recodificacion de variables a partir de la
tabla original, por ejemplo, la variable pl_1 se refiere al sexo del descendiente
econémico del proveedor principal, la variable pl 2 se refiere a la edad del
proveedor principal, la variable pl_3 estd relacionada con el parentesco del
descendiente econémico con el jefe del hogar.

Asimismo, la variable p5_7 c se refiere a la ocupacion del proveedor principal
(ocup_pp), la variable p5_8 es la relativa a la posicion en el trabajo del proveedor
principal (pos_trab_pp), la variable p6_5 c se refiere a la ocupacion del
descendiente econdmico (ocup_de), la variable p6_6 se refiere a la posicion en el
trabajo del descendiente econdmico (pos_trab_de), mientras que la variable

factor_per representa los factores de expansion a nivel de personas, entre otros.

7.1.2 Modelos cuantitativos para medir el efecto del estatus socioeconémico

en la movilidad social intergeneracional

En este apartado se busca establecer una metodologia para explicar los
mecanismos de transmisién del estatus socioeconomico de padres a hijos

(proveedor principal y descendientes econémicos en términos del MMSI 2016).

De acuerdo con Blau y Duncan, citados por Mejia (2014), son cuatro factores los
identificados para determinar el estatus socioeconémico de los hijos: el nivel
educativo y ocupacional de los padres, asi como el nivel educativo y ocupacional
de los hijos (Mejia, 2014; p. 28).

Michael Blau y Dundley Duncan (1967) son considerados pioneros de los estudios
en el campo de la movilidad social, principalmente en los logros educativos y
ocupacionales, demostrando que el estatus (educativo y ocupacional) alcanzado

es consecuencia directa del estatus alcanzado anteriormente, lo cual podria
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explicar que “...la educacién juega un papel importante en la perpetuacion de la
posicion familiar y sirve también para variar el estatus inicial con que comienza

una ocupacion” (Hernandez, 1993; p. 188).

Bajo esta perspectiva, la condicién socioecondémica actual de los hijos depende de
caracteristicas individuales y de su estatus de origen, es decir, como la
pertenencia del padre o la madre, como proveedor principal, a una clase social
afecta los logros alcanzados por sus descendientes econémicos.

La pertenencia hace referencia a los efectos directos o indirectos que tienen
factores como la educacion y la ocupacion de los padres sobre el desempefio
educativo y ocupacional de los hijos (Figura 7.3).

Figura 7.3 Modelo de movilidad social intergeneracional de Blau y Duncan

r. :
Origen social B Destino social
(Educaciony Logros (Estatus

ocupacion de
los padres)

educativos ocupacional
actual)

A

Fuente: Elaboracién propia con base en Mejia (2014).
En contraste con otros modelos econométricos, como los modelos log-lineales que
establecen una relacion bivariada o los modelos de ecuaciones simultaneas que
contemplan variables de control, para explicar el logro de los descendientes
econdmicos en su estatus socioecondmico 'y sus determinantes
intergeneracionales, los modelos logit y probit representan adecuadamente esta

asociacion.

En este sentido, la conclusiones de Blau y Duncan, retomadas por Mejia (op.cit. p.
28), se centran en que el estatus socioecondmico de los padres influye en el
estatus socioecondmico (trayectoria A) alcanzado por los descendientes

econdmicos, debido a que la principal influencia de los padres se hace presente
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mediante su logro educativo y ocupacional, el cual se representa en la trayectoria
BC de la figura anterior.

Para efectos del presente estudio, dentro de los modelos econométricos a utilizar,
como se verd posteriormente, se incluird el nivel educativo alcanzado por los
descendientes econdmicos como un factor de movilidad intergeneracional, en el
entendido de que los padres heredan cierto estatus socioecondémico
proporcionando educacion a sus hijos, fungiendo el rol de proveedor principal del

hogar.

Para Mejia (2014), en el contexto del modelo de Blau y Duncan, es posible su
extension “...asumiendo la existencia de un efecto diferido del logro educativo de
acuerdo con el género del entrevistado” (ibid., p. 29). Por tanto, es importante
agregar la variable de género, bajo el supuesto de que influye en la movilidad de

mujeres y hombres, debido a factores de discriminacion y factores laborales.

De igual forma, se incluyen variables vinculadas a las caracteristicas
ocupacionales, ya que entre mas tiempo se desempefie una persona en el
mercado laboral, mayor probabilidad existe que escale en la estructura
socioecon6mica, lo que ocasiona que adquiera una experiencia mayor para
acceder a mejores posiciones laborales e, incluso, para convertirse en empleador,

lo cual lo llevaria a posicionarse aun mas en la estructura socioeconémica.

A este respecto, los modelos Logit y Probit contemplados en el presente estudio,
son adecuados para la estimacion de variables pertenecientes a individuos
(educacion, ocupacion y estrato socioecondmico, entre otras) debido a que

influyen en la probabilidad de observar determinados resultados.

En este contexto, es posible estimar con estos modelos econométricos, la
probabilidad de cémo la educacion, la ocupacién, la edad, el sexo, el estrato
socioeconémico e incluso el tamafio de la localidad (factores de origen), influyen
en el estatus socioeconémico actual alcanzado por una persona a partir de su

hogar de origen.
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No obstante, la ventaja principal de utilizar modelos logit y probit en esta
investigacion no solo radica en la sencillez y facilidad de interpretacion de los
resultados, ya que la inferencia es la misma que la utilizada en los modelos de
regresion multiple, sino que, en la practica, los modelos logit y probit son bastante
similares y los resultados no dependen de la eleccion entre uno u otro, es decir, no
son directamente comparables debido a la distribucion de cada modelo (la
distribucién logistica tiene colas un poco mas anchas que la distribucion normal

del modelo probit) y, aunque ambas media cero, sus varianzas son diferentes.
7.1.2.1 Modelo logit

Como se explicd anteriormente, en esta investigacion se opta por la utilizacion de
modelos econométricos de respuesta cualitativa porque se esta analizando la
movilidad social intergeneracional como un fenédmeno discreto, donde la variable
dependiente (nivel educativo y/u ocupacional de la poblacion de 25 a 64 afios)

toma el valorde 1y 0.

El logit es un modelo dicotomico empleado en los problemas asociados a la toma
de decisiones cuando los agentes economicos se enfrentan a un proceso de
decision binaria. El criterio de seleccion entre opciones depende de la probabilidad

asociada a cada una de las alternativas posibles que puede tener un individuo.
Generalidades del modelo:

1. Variable endbégena binaria o dependiente: Determina la pertenencia del
individuo a una de dos posibles categorias, identificando con el nimero 1 si
el individuo pertenece a la caracteristica de interés cuya probabilidad se
estimara en el modelo. Se identifica con 0 al elemento que no posee la
caracteristica de interés, cuya probabilidad también se estima con el
modelo.

2. Variables exdgenas: Son las variables que permiten discriminar entre los
grupos y que determinan la pertenencia de un elemento a un grupo u otro.

Pueden estar medidas en escala nominal, ordinal, de intervalo o de razén.
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3. Resultado del andlisis: El resultado del analisis es un vector de parametros
con valores numéricos, que son los coeficientes para cada una de las
variables explicativas que hacen parte definitiva del modelo. La importancia
radica en que a cada valor del vector de parametros le corresponde una
variable explicativa; al tenerse en cuenta todas en conjunto y dar valores a
cada una de las variables independientes contenidas en el modelo
definitivo, se obtiene el valor de la probabilidad de que un individuo posea la

caracteristica de interés estudiada en el modelo.

El modelo logit relaciona la variable Y; con las variables: X,;.......... Xy, através de

la siguiente ecuacion:

1
@ Y= e BB Bk T Wi

O bien de forma compacta:

De forma funcional, el modelo se puede escribir como:
Q) Y =AXB)+w

Donde:

A=es la funcién de distribucion logistica.

u;=es una variable aleatoria que se distribuye normal N(0,02).

Las variables o caracteristicas X; son fijas en el muestreo.

La variable dependiente Y; puede tomar los valores cero o la unidad.

La ecuacioén (3) representa lo que se conoce como funcién de distribucion logistica

(acumulativa).
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La interpretacion del modelo logit se puede efectuar a partir del siguiente hecho:
conocidos los valores de las caracteristicas X;, se les asigna una probabilidad P;,

de que la variable Y; valga la unidad. Asi se tiene:
Prob=(Y; =1/X;) + P,

Para los mismos valores de las variables X;, la probabilidad de que la variable Y;
valga cero es (1 — P;) puesto que la suma para ambas probabilidades debe ser
igual a la unidad. En este caso se tiene:

PT'Ob= (YL=O/XL)+PL= (1_Pl)
Caracteristicas del modelo logit

1. A medida que P vade 0 a 1 (es decir, a medida que Z varia de —o a +.),
el Logit L va de —o a +o. Es decir, aunque las probabilidades se
encuentran entre 0 y 1, los Logit no estan acotados en esa forma.

2. Aunque L es lineal en X, las probabilidades en si mismas no lo son.

3. En el modelo podemos afadir tantas regresoras como indique la teoria
subyacente.

4. Si L, el logit es positivo, lo que significa que cuando se incrementa el valor
de la(s) regresora(s), aumentan las posibilidades de que la regresada sea
igual a 1 (lo cual indica que sucedera algo de interés). Si L es negativo, las
posibilidades de que la regresada iguale a 1 disminuyen conforme se
incrementa el valor de X. Para expresarlo de otra forma, el Logit se
convierte en negativo y se incrementa en gran medida conforme la razén de
las probabilidades disminuye de 1 a 0; ademas, se incrementa en gran
medida y se vuelve positivo conforme la razén de las probabilidades

aumenta de 1 a infinito.

Planteamiento del modelo
Y; = A(By + B1Sexo_prov + [,Edad_prov + B;Tam_loc_14 + B,Est_soc

+fsLi_prov + fgEduc_prov + B,0cup_prov) + uy;
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Cabe destacar que ambos modelos utilizan informacién retrospectiva y actual,
contenida en las variables independientes, especificamente del proveedor
principal del hogar, con el fin de contrastarla con las condiciones actuales
alcanzadas por su descendiente econdmico (variables dependientes).

No obstante, es necesario aclarar que la Unica variable con informacién
retrospectiva es la relacionada al tamafio de la localidad en la que el descendiente
econémico y el proveedor principal residian (y pueden seguir residiendo

actualmente) cuando el primero tenia 14 afios de edad.

Se opta por incluir solo esta variable debido a que la seccion 2 de la base de
microdatos del MMSI del INEGI (cuando el descendiente econdmico tenia 14 afios
de edad) contiene informacion de los activos y servicios del hogar: niumero de
cuartos en la vivienda, si el hogar contaba con estufa de gas o eléctrica, television,
lavadora, licuadora, computadora, internet, automovil, agua entubada, situacion de
tenencia de la vivienda, entre otros, lo cual no es objeto de la presente

investigacion.

Por otro lado, las variables relativas al estrato socioecondémico del hogar, el nivel
educativo y la ocupacion del proveedor principal (que pueden ser transmisibles al
descendiente econdmico dados ciertos factores) forman parte de la informacion
actual de las variables del MMSI; sin embargo, permiten comparar los logros
educativos y ocupacionales del descendiente respecto a los del proveedor

principal.

Las variables demogréficas, como el sexo y la lengua que habla el proveedor
principal, no necesariamente adquieren un caracter retrospectivo ya que estan
asociadas desde el momento de su nacimiento, o bien, pueden adquirirse si
forman parte de las raices de los padres del proveedor (como es el caso de la

lengua indigena).

En este sentido, la inclusion de variables con informacion del proveedor principal
permitira tener un parametro de la movilidad educativa y ocupacional del

descendiente econémico a partir de la probabilidad de alcanzar determinado
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estatus en la estructura econdmica actual, dadas ciertas caracteristicas

demogréaficas, geogréficas y socioecondmicas asociadas al proveedor.
Por lo anterior, en el caso del nivel educativo:

Y;=Nivel educativo® de la poblacion de 25 a 64 afios (1 si el descendiente

econdémico cuenta con algun nivel educativo y 0 si no cuenta);

Sexo_prov=Variable binaria que indica 1 si el sexo del proveedor del hogar es

mujer y 0 si es hombre;’
Edad_prov=Edad del proveedor principal;

Tam_loc_14=Variable binaria que indica 1 si el hogar del proveedor principal y el
descendiente econémico pertenecian a una localidad rural y O si pertenecian® a

una localidad urbana cuando el primero tenia 14 afos de edad;

Est_soc=Variable binaria que indica 1 si el hogar del proveedor y descendiente

pertenece a un estrato socioeconomico bajo y 0 si no pertenece;

Li_prov=Variable binaria que indica 1 si el proveedor habla alguna lengua

indigena y 0 si no la habla;

Educ_prov=Variable binaria que indica 1 si el proveedor cuenta con algun nivel

educativo y 0 si no cuenta;

Ocup_prov=Variable binaria que indica 1 si el proveedor cuenta con algun nivel

ocupacional y 0 si no cuenta;

Asimismo, para el caso de la ocupacién el modelo es el siguiente:

5 Por ejemplo, que el individuo, en este caso el descendiente econémico, cuente con algdn nivel
educativo (preescolar, primaria, secundaria, preparatoria o algun nivel superior) es un indicador de
los niveles de movilidad en materia educativa que puede llegar a alcanzar respecto de su
proveedor principal a partir de las probabilidades de los efectos marginales de los coeficientes logit
y probit.

7 La informacién para la base de datos de los modelos econométricos proviene de la informacién
del Mdédulo de Movilidad Social Intergeneracional (MMSI) 2016 del INEGI, disponible en la
siguiente liga: https://www.inegi.org.mx/programas/mmsi/2016/default.html#Microdatos.

8 Tanto el proveedor como el descendiente pueden seguir residiendo actualmente en la misma
localidad rural y sus condiciones socioeconémicas educativas y laborales no necesariamente ser
las adecuadas o las esperadas.
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Y; = A(By + B1Sexo_prov + B,Edad_prov + B3Tam_loc_14 + [,Est_soc
+fsLi_prov + fgEduc_prov + B,0cup_prov) + uy;
Donde:

Y;=Nivel ocupacional® de la poblacién de 25 a 64 afios (1 si el descendiente

econdémico cuenta con algun nivel ocupacional y 0 si no cuenta);

Sexo_prov=Variable binaria que indica 1 si el sexo del proveedor del hogar es

mujer y O si es hombre;
Edad_prov=Edad del proveedor principal;

Tam_loc_14=Variable binaria que indica 1 si el hogar del proveedor principal y el
descendiente econdmico pertenecian a una localidad rural y O si pertenecian a

una localidad urbana cuando el primero tenia 14 afios'® de edad;

Est_soc=Variable binaria que indica 1 si el hogar del proveedor y descendiente

pertenece a un estrato socioeconémico bajo y 0 si no pertenece;

Li_prov=Variable binaria que indica 1 si el proveedor habla alguna lengua

indigena y 0 si no la habla;

Educ_prov=Variable binaria que indica 1 si el proveedor cuenta con algun nivel

educativo y 0 si no cuenta;

Ocup_prov=Variable binaria que indica 1 si el proveedor cuenta con algun nivel

ocupacional y 0 si no cuenta;

9 La ocupacioén alcanzada por el descendiente econémico puede ser comparable con la ocupacion
del proveedor principal, lo cual es un indicador de movilidad ocupacional, que puede inferirse a
partir de la probabilidad de los efectos marginales del modelo.

10 Aunado a lo descrito en la nota 8, el medio rural, puede ser un factor estructural para que el
descendiente econdmico logre ciertos niveles educativos y ocupacionales, ya que este nivel tiene
correlacién con elevadas condiciones de pobreza y marginacion.
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7.1.2.2 Modelo probit

El modelo probit relaciona, a través de una funcion no lineal, la variable Y; con un

conjunto de variables X,;.......... Xy, que definen la combinacion lineal siguiente:

[1X2i TR 'in][ﬁlﬁz ten s .'Bk]’ = Xlﬁ = Zi

Asi pues, la especificacion del modelo probit se efectta a través de la ecuacion de

distribucion de la normal:

Z 1 —52
i
2
oo )12 € ds +uy

(4) Y=

Donde la variable Z; = X;B es el indice que define el modelo probit y S es una

variable de integracion con media cero y varianza uno.
De forma compacta, el modelo se puede escribir:
B) Yi=0Xp) +u =0(Z)+y

Si conocidos los valores de las caracteristicas X; se asigna una probabilidad, por

ejemplo P;, para que la variable Y; valga la unidad, se tiene:
PTOb(Yl’ = 1/Xl) = Pi

Para los mismos valores de las variables X;, la probabilidad de que la variable Y;
valga cero es (1 — P;), puesto que la suma para ambas probabilidades debe ser

igual a la unidad. En este caso se tiene:
Prob(Y; = 0/X)) = (1—P)
Planteamiento del modelo
Prob[Educaciéon/Prov] = @(f, + B1Sexo_prov + [,Edad_prov
+f3Tam_loc_14 + B,Est_soc + BsLi_prov + fgEduc_prov + [,0cup_prov) + u;

Donde:
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Prob[Educaciéon/Prov]=Nivel educativo de la poblaciéon de 25 a 64 afos (1 si el

descendiente econdémico cuenta con algun nivel educativo y 0 si no cuenta);

Sexo_prov=Variable binaria que indica 1 si el sexo del proveedor del hogar es
mujer y 0 si es hombre;

Edad_prov=Edad del proveedor principal,

Tam_loc_14=Variable binaria que indica 1 si el hogar del proveedor principal y el
descendiente econdmico pertenecian a una localidad rural y O si pertenecian a

una localidad urbana cuando el primero tenia 14 afios de edad,;

Est_soc=Variable binaria que indica 1 si el hogar del proveedor y descendiente

pertenece a un estrato socioecondmico bajo y 0 si no pertenece;

Li_prov=Variable binaria que indica 1 si el proveedor habla alguna lengua

indigena y 0 si no la habla;

Educ_prov=Variable binaria que indica 1 si el proveedor cuenta con algun nivel

educativo y 0 si no cuenta;

Ocup_prov=Variable binaria que indica 1 si el proveedor cuenta con algun nivel

ocupacional y 0 si no cuenta;
En el caso del nivel ocupacional, el modelo probit es el siguiente:
Prob[Ocupacion/Prov] = @(B, + f1Sexo_prov + f,Edad_prov
+p3Tam_loc_14 + B,Est_soc + BsLi_prov + fgEduc_prov + [,0cup_prov) + u;
Donde:

Prob[Ocupacion/Prov]=Nivel ocupacional de la poblacion de 25 a 64 afios (1 si el

descendiente econdmico cuenta con algun nivel ocupacional y 0 si no cuenta);

Sexo_prov=Variable binaria que indica 1 si el sexo del proveedor del hogar es

mujer y 0 si es hombre;
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Edad_prov=Edad del proveedor principal,

Tam_loc_14=Variable binaria que indica 1 si el hogar del proveedor principal y el
descendiente econdmico pertenecian a una localidad rural y O si pertenecian a

una localidad urbana cuando el primero tenia 14 afios de edad,;

Est_soc=Variable binaria que indica 1 si el hogar del proveedor y descendiente

pertenece a un estrato socioeconémico bajo y 0 si no pertenece;

Li_prov=Variable binaria que indica 1 si el proveedor habla alguna lengua

indigena y 0 si no la habla;

Educ_prov=Variable binaria que indica 1 si el proveedor cuenta con algun nivel

educativo y 0 si no cuenta;

Ocup_prov=Variable binaria que indica 1 si el proveedor cuenta con algun nivel

ocupacional y 0 si no cuenta;

7.1.2.3 Efecto marginal de un cambio unitario en el valor de una variable

explicativa sobre los modelos logit y probit

En el modelo logit, el coeficiente de la pendiente de una variable indica el cambio
en el logaritmo de las posibilidades en favor de que ocurra un evento asociadas a
una unidad de cambio en esa variable, de nuevo, con todas las demas variables

constantes.

Para el modelo logit la tasa de cambio en la probabilidad de que ocurra un suceso
esta dada por B;P;(1 - Pi), donde g; es el coeficiente (de regresion parcial) de la j-
ésima regresora. Pero al evaluar Pi, participan todas las variables incluidas en el

analisis (Grafico 7.1).

En el modelo probit, la tasa de cambio de la probabilidad esta dada por B;f(Z;),
donde f(Z,), es la funcion de densidad de la variable normal estandarizada y Z; =

By + B2Xj + -+ + BrXki-
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Gréfico 7.1 Modelos logit y probit

F(x)

— Probit — Logit
————— Difference

Fuente: Elaboracién Propia con base en Gujarati (2010).

En este sentido, el modelo de regresion utilizado en el analisis. Por tanto, en los
modelos logit y probit todas las variables explicativas intervienen en el calculo de

los cambios en la probabilidad.

Las formulaciones logit y probit son bastante comparables, siendo la principal
diferencia que la logit tiene colas ligeramente mas planas, es decir, la curva

normal o probit se acerca los ejes mas rapidamente que la curva logit.
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7.2 Andlisis de la movilidad social intergeneracional en México y resultados

de los modelos econométricos

7.2.1 Movilidad Social Intergeneracional en México: un analisis con enfoque

de género

Como se ha explicado anteriormente, con el MMSI, el INEGI contribuye al
conocimiento del fenbmeno de la movilidad social, mediante la generacién de
informacion que permita conocer “...en qué medida la posicidon de las personas en
la estructura socioecondémica es resultado de un proceso competitivo en igualdad
de condiciones, sin encontrarse predeterminada por el origen social, sexo,
pertenencia étnica, racial, entre otros factores socioecondémicos; también, la
influencia que tienen caracteristicas como el nivel educativo [...] y la ocupacion de

los ascendentes econémicos” (INEGI, 2016).

La informacion sobre movilidad social, disponible en nuestro pais se caracteriza
por medir las trayectorias que una persona puede establecer para cambiar su
posicion de bienestar en una estructura socioeconémica, mediante movimientos o
desplazamientos que llevan a cabo los individuos, las familias o los grupos dentro

de un determinado sistema social y econémico.

En este contexto, el analisis estadistico presentado en este apartado, se centra en
la movilidad social intergeneracional de la poblacion de 25 a 64 afios de edad en
México, observando la influencia que tienen caracteristicas como el nivel
educativo y la ocupacion de los ascendentes econOmicos a partir de una
determinada condicion en la posicibn socioeconémica actual de sus

descendientes.
7.2.1.1 Caracteristicas de la poblacién de 25 a 64 afios

El Grafico 7.2 muestra que el total estimado de la poblacién de 25 a 64 afios es 61
millones 827 mil 469 habitantes, de los cuales, 32 millones 550 mil 407 (52.6%)

son mujeres y 29 millones 277 mil 062 (47.4%) son hombres.
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De la poblacion de 25 a 34 afios predominan las mujeres con 29.9% de la
poblacion total, mientras que la poblacion de hombres representa 30.5%.
Asimismo, la poblacién de 35 a 44 afios se integra en un 30% por mujeres y un
28.9% por hombres.

Por otro lado, la poblacion de 45-54 afios se compone en un 24.2% por mujeres y
un 23.8% por hombres, mientras que la poblacion de 55 a 64 afios el 15.9% esta
representado por mujeres y el 16.8% por hombres.

Grafico 7.2 Poblacion de 25 a 64 afios por grupo de edad, segun sexo, México, 2016
(Porcentaje)
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Fuente: Base de microdatos del MMSI, INEGI, 2016
Al analizar la relacion de parentesco que tienen las mujeres y los hombres de 25 a
64 afnos de edad con la jefa o jefe del hogar, se observa que Unicamente 21.4% de
mujeres son jefas de hogar, mientras que entre los hombres 71.4% funge como

jefe del hogar.

Por grupos de edad, el porcentaje de mujeres jefas se acrecenta conforme la edad
aumenta, al pasar de 11.5% cuando su edad se ubica entre los 25 a 34 afos, a
36.2% cuando va de los 55 a los 64 afios. La menor diferencia entre hombres y
mujeres jefes y jefas de hogar se observa en el rango de 25 a 34 afios de edad,
con un 40.3% (Cuadro 7.1).

47



Cuadro 7.1 Mujeres y hombres de 25 a 64 afios por grupo de edad segun relaciéon de
parentesco con lajefa o el jefe del hogar, México, 2016

Relacién de parentesco de las mujeres con la jefa(e) del hogar

Grupo de Edad Jefe Esposa o Hija otro Sin
pareja parentesco | parentesco
Total 21.4 58.2 14.2 5.5 0.7
25 a 34 afios 115 50.9 28.4 8.2 1
35 a 44 afos 19.3 64.2 12.1 3.7 0.7
45 a 54 afios 26.5 63.5 6.2 3.4 0.4
55 a 64 afios 36.2 52.8 3.7 7.1 0.2

Relacion de parentesco de los hombres con la jefa(e) del hogar

Grupo de Edad Jefe Espp;cr)sj(;o Hija pargr;[:gsco paresnitnesco
Total 71.6 54 16.8 55 0.7
25 a 34 afos 51.8 4.4 334 9 14
35 a 44 afios 72.8 5.6 15.4 5.6 0.6
45 a 54 afios 83.8 5.9 7.2 2.9 0.2
55 a 64 afios 88.2 6.4 2.7 2.3 0.4

Fuente: Base de microdatos del MMSI, INEGI, 2016

No obstante, en el rango de 55 a 64 afios, la diferencia entre hombres y mujeres
es de 52%, haciendo notable la predominacidon masculina en encabezar el hogar

del que forma parte la poblacion en estudio.

Asimismo, 63.5% de las mujeres y 67.2% de los hombres reconocen al padre
como proveedor principal cuando tenian 14 afios de edad. Es relativamente mayor
el porcentaje de mujeres (10.7%) que de hombres (9.3%) que a esa edad
reconocian a su padre y su madre por igual, o a su madre o a otro pariente como

principales proveedores.

Por el contrario, es mayor el porcentaje de hombres que de mujeres que a esa
edad eran su propio proveedor o tenia a una persona no pariente que residia en
su vivienda (ya sea esta particular o colectiva) como proveedor principal del hogar,
lo cual pone en evidencia el rol que algunas personas de la poblacién en estudio
tuvieron que tomar por si mismos para mejorar su estatus actual en la estructura

socioecondmica de México.
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Grafico 7.3 Poblacion de 25 a 64 afios por parentesco con su proveedor principal alos 14
afios, segun sexo, México, 2016
(Porcentaje)
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Fuente: Base de microdatos del MMSI, INEGI, 2016
En este sentido, también cabe destacar que los roles de género en la proveeduria
del hogar aun se mantienen en bajos porcentajes en cuanto a las relaciones de

igualdad sobre quien aporta mas a la movilidad social de la poblacién en estudio.
7.2.1.2 Educacion

La escolaridad, en cuanto al proveedor principal, pone de manifiesto las
diferencias entre la madre y el padre de la poblacién de 25 a 64 afos. Por
ejemplo, 10.8% de la poblacion que tiene como proveedor principal al padre, no
completaron sus estudios de primaria, mientras que 14.9% tiene como proveedor
principal a la madre, y se encuentra en la misma situacién de escolaridad (Cuadro
7.2).

Asimismo, de la poblacién de 25 a 64 afios que solo estudié la secundaria, 30.4%
tiene a la madre y al padre como proveedor principal, 33.3% al padre, y 34.6%

solo tiene a la madre fungiendo dicho papel.
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Para el caso de la poblacion de 25 a 64 afios que cuenta con estudios de
preparatoria y educaciéon superior, los porcentajes disminuyen respecto a aquellos

gue solo estudiaron la secundaria.

Cuadro 7.2 Poblacion de 25 a 64 afios por parentesco con su proveedor principal alos 14
afos, segun nivel de escolaridad, México, 2016.

(Porcentaje)
Proveedor Sin Primaria Primaria . Media .
e Total . . Secundaria . Superior
principal escolaridad | incompleta | completa superior
Total 100 3.3 11.3 14.6 33.1 16.7 21
Su padrey
su madre 100 2.3 8.2 11.6 30.4 18.7 28.8
por igual
Su padre 100 2.9 10.8 14.9 33.3 16.7 21.4
Su madre 100 3.2 9.4 13 34.6 17.6 22
Otro 100 5.7 16.9 17.3 34.7 14.5 10.9
pariente
Otro no
pariente 100 12.8 27.8 20.4 24.6 8.4 6

Fuente: Base de microdatos del MMSI, INEGI, 2016

No obstante, cabe destacar que en los niveles de secundaria, media superior y
superior se muestran mejores resultados de movilidad educativa en el caso del
proveedor principal representado por la madre, debido a que sus descendientes
economicos alcanzaron niveles educativos ligeramente superiores a los
descendientes econdmicos que tienen como proveedor principal al padre: 34.6%,

17.6% y 22% respectivamente.

De esta manera, podemos decir que las mujeres juegan un rol preponderante
como proveedor principal del hogar, ya que aportaron los elementos y recursos
necesarios para que la poblacién en estudio, a partir de los 14 afos, pudiera

concluir su educacion secundaria, preparatoria y superior.

En este contexto, el nivel educativo actual de las mujeres y hombres de 25 a 64
afos, esta relacionado directamente con el nivel de escolaridad de su proveedor

principal cuando tenian 14 afos de edad (Cuadro 7.3).

Cuadro 7.3 Mujeres y hombres de 25 a 64 afios de edad por nivel de escolaridad del
proveedor principal segun nivel de escolaridad, México, 2016

Nivel de escolaridad de las mujeres de 25 a 64 afos

Escolarldaq dgl Sln. . Primaria Primaria Secundaria Medl.a Superior
proveedor principal | escolaridad | incompleta | completa superior
Total 35 9.7 14.8 36.4 15.7 19.9
Sin escolaridad 114 21.1 23.3 33.1 7.2 3.9
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Primaria incompleta 1.6 10.6 18.2 45.2 14.3 9.9
Primaria completa 1.4 5.7 14.2 42.2 17.7 18.8
Secundaria 0.2 2.1 5.6 324 27.2 32.5
Media superior 0 0.5 2.8 21.7 22.8 52.2
Superior 0.1 0.6 0.7 11.2 17.9 69.5
Nivel de escolaridad de los hombres de 25 a 64 afios

prg\s;gggg:dpar?ni%al escosllir:idad inpcr(;m?)rlleia CPOr:Yr]n pelltrelti Secundaria SDA ;grlié(‘)r Superior
Total 2.1 10.1 12.7 30.1 19.6 25.4
Sin escolaridad 7.4 21.7 23.8 29.2 9.6 5.3
Primaria incompleta 1 10.6 17.2 37.1 19 14.2
Primaria completa 0.8 5.7 10.9 38.6 23.5 20.8
Secundaria 0.3 2.1 2.3 26.8 30.7 37.6
Media superior 0 0.5 1.3 12.2 26.4 58.7
Superior 0.1 0.6 0.3 9.1 15.1 75.1

Fuente: Base de microdatos del MMSI, INEGI, 2016

En el caso de las mujeres, cuando el proveedor principal no tenia escolaridad, solo
3.9% logroé alcanzar estudios de nivel superior; cuando el proveedor principal tenia
primaria incompleta o primaria completa, el porcentaje de mujeres que logran

alcanzar estudios de secundaria es de 45.4% y 42.2%, respectivamente.

Los porcentajes de mujeres que alcanzan educacion superior se incrementan de
manera importante cuando el proveedor principal tiene primaria completa (18.8%),
secundaria (32.5%), educacion media superior (52.2%) o educacidon superior
(69.5%).

Esta tendencia es muy parecida a la que presentan los hombres, aunque en
porcentajes un poco mas altos, particularmente cuando el proveedor principal
tiene educacion media superior o educacién superior (58.7% de ellos en el primer

caso y 75.1% en el segundo, alcanzan estudios superiores).
7.2.1.3 Ocupacion

La ocupacion del proveedor principal de las personas de 25 a 64 afos, cuando
tenian 14 afios de edad, influye decisivamente en su nivel educativo actual
(Cuadro 7.4). Tal es el caso de las mujeres cuando su proveedor principal se
ocupaba como funcionario, director o jefe: 20% alcanzan la educacién media

superior y 57.3% la educacion superior.
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Las mujeres alcanzan un menor nivel educativo cuando el proveedor principal se
ocupa como operador de maquinaria industrial, ensamblador, chofer o conductor
de transporte; o en actividades elementales de apoyo; o como trabajador
artesanal, ya que poco mas de 40% de ellas alcanzan la educacion secundaria. En
esta Ultima ocupacién, mas de 70% de las mujeres apenas alcanza un nivel

educativo igual o menor a secundaria.

Cuadro 7.4 Mujeres de 25 a 64 afios de edad por division de ocupacion del proveedor
principal segun nivel de escolaridad, México, 2016

Divisién Nivel de escolaridad (Mujeres 25-64 afos)

principal de
ocupacion del Sin Primaria Primaria . Media
proveedor escolaridad | incompleta completa Secundaria superior
principal

Superior

Total 3.8 10.8 155 36.1 15.0 18.8

Funcionarios,
directores y jefes 0.6 0.7 3.7 17.7 20.0 57.3

Profesionistas y

. 0.6 25 4.4 24.3 18.2 50.0
técnicos

Trabajadores
auxiliares en
actividades

administrativas

0.0 0.9 6.5 28.1 19.8 44.7

Comerciantes,
empleados en
ventas y agentes
de ventas

1.2 4.9 8.3 34.5 18.9 32.2

Trabajadores en
servicios
personales y
vigilancia

0.6 6.3 12.8 39.2 20.7 20.5

Trabajadores en
actividades
agricolas, 9.3 22.4 227 31.6 7.6 6.4
ganaderas,
forestales, pesca
y caza

Trabajadores

artesanales 21 9.0 17.0 40.4 16.7 14.8

Operadores de
maquinaria
industrial,
ensambladores, 0.5 2.9 12.4 42.3 20.4 21.4
choferes y
conductores de
transporte

Trabajadores en
actividades
elementales y de
apoyo

4.9 135 18.3 41.8 13.4 8.1

Fuente: Base de microdatos del MMSI, INEGI, 2016

En el caso de los hombres, cuando el proveedor principal se ocupaba como

funcionario, director o jefe, 68% alcanzan la educacion superior, cifra que se
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incrementa a 87.3% si se considera a los que alcanzaron la educacion media
superior. Cuando la ocupacién del proveedor principal era profesionista o técnico;
0 como trabajador auxiliar en actividades administrativas, 76.5% y 79.1% alcanzan
algun grado en educacion media superior o superior, respectivamente (Cuadro
7.5).

Cuadro 7.5 Hombres de 25 a 64 afios de edad por division de ocupacion del proveedor
principal segun nivel de escolaridad, México, 2016

Divisién Nivel de escolaridad (Hombres 25-64 afios)

principal de
ocupacion del Sin Primaria Primaria Secundaria Media

proveedor escolaridad | incompleta completa superior

principal

Superior

Total 2.3 111 134 30.1 18.9 24.2

_Funcmnarl_os, 0.1 0.7 0.6 11.3 19.3 68.0
directores y jefes

Profesionistas y

técnicos 0.1 1.9 4.1 17.4 18.7 57.8

Trabajadores
auxiliares en
actividades

administrativas

0.1 1.3 4.1 15.4 24.5 54.6

Comerciantes,
empleados en
ventas y agentes
de ventas

0.7 4.5 7.2 23.8 27.2 36.6

Trabajadores en
servicios
personales y
vigilancia

11 4.5 7.2 39.5 23.4 24.3

Trabajadores en
actividades
agricolas,
ganaderas,
forestales, pesca
y caza

5.4 24.6 211 28.7 12.3 7.9

Trabajadores

artesanales 19 7.1 13.6 35.9 22.3 19.2

Operadores de
maquinaria
industrial,
ensambladores, 0.6 3.8 4.6 37.1 26.5 27.4
choferes y
conductores de
transporte

Trabajadores en
actividades
elementales y de
apoyo

2.9 14.9 20.5 34.4 15.3 12.0

Fuente: Base de microdatos del MMSI, INEGI, 2016

En este sentido, si el proveedor principal que declaran los hombres se ocupaba en
el comercio o en las ventas; 0 en los servicios personales y vigilancia, 63.8% y

47.7% alcanzan algun grado de educacion media superior o de educacién
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superior, porcentajes que entre las mujeres representan 51.1% y 41.2%,

respectivamente.

Si el proveedor principal se ocupaba como operador de maquinaria industrial,
ensamblador, chofer, conductor de transporte 0 como trabajador artesanal, 91% y
77.4%, respectivamente, alcanzan a estudiar algin grado de educacion
secundaria, media superior 0 superior; porcentajes que entre las mujeres
representan 84.1% y 71.9%, lo que implica que los hombres tienen mas
posibilidades de trasladarse hacia un mayor grado educativo a pesar de que su
proveedor principal, cuando ellos tenian 14 afos, tuviera una ocupacion menor a

la que la poblacion en estudio ha logrado.

Las diferencias entre la ocupacion del proveedor principal y el nivel educativo de
mujeres y hombres de 25 a 64 afios, se muestran en el Cuadro 7.6. Aqui algunos
datos a destacar: para el proveedor principal que se dedica a las actividades
relacionadas con el sector primario, existe un mayor porcentaje de mujeres de 25
a 64 afios que no cuentan con algun grado de escolaridad, representando el 3.9%

respecto de hombres.

No obstante, si el proveedor principal ocup6 algun puesto de mando (funcionario,
director o jefe), la brecha entre mujeres y hombres es negativa para las primeras,
porque en este caso son los hombres los que superan en un 10.7% a las mujeres
en alcanzar algun grado de educacion superior.

Cuadro 7.6 Mujeres y hombres de 25 a 64 afios por divisiéon de ocupacién de su proveedor

principal, segun nivel de escolaridad, México, 2016
(Porcentaje)

S . L. Brecha ocupacional-nivel de escolaridad (mujeres y hombres 25 a 64 afios)
Divisién principal de ocupacién Sin Primaria Primaria Media
del proveedor principal . . Secundaria ) Superior
escolaridad incompleta | completa superior
Total 15 -0.3 2.1 6.0 -3.9 -5.4
Funcionarios, directores y jefes 0.5 0.0 3.1 6.4 0.7 -10.7
Profesionistas y técnicos 0.5 0.6 0.3 6.9 -0.5 -7.8
Trabajadores auxiliares en 01 0.4 2.4 127 4.7 9.9
actividades administrativas
Comerciantes, empleados en 05 0.4 11 10.7 83 44
ventas y agentes de ventas
Trabajadores en servicios 05 18 56 03 27 38
personales y vigilancia
Trabajadores en actividades
agricolas, ganaderas, forestales, 3.9 -2.2 1.6 2.9 -4.7 -1.5
pescay caza
Trabajadores artesanales 0.2 1.9 34 4.5 -5.6 -4.4
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Operadores de maquinaria
industrial, ensambladores, -0.1 -0.9 7.8 5.2 -6.1 -6.0
choferes y conductores

Trabajadores en actividades
elementales y de apoyo

2.0 -1.4 -2.2 7.4 -1.9 -3.9

Fuente: Base de microdatos del MMSI, INEGI, 2016

Asimismo, cuando el proveedor principal se dedic6 a alguna ocupacién profesional
o de cardcter técnico, son las mujeres a las que mas afecta la brecha de estudios
respecto de la ocupacién del proveedor principal, pues hay una diferencia de 6.9%
la cual indica que mas mujeres estudian solo hasta la secundaria, mientras en el
caso de la educacion superior, es el 10.7% de los hombres los que alcanzan este
grado.

Para el caso del proveedor que se dedica a alguna actividad artesanal, son las
mujeres de la poblacién en estudio las que menos grados de educacion media
superior y superior alcanzan, pues las diferencias son de 5.6% y 4.4%
respectivamente. No obstante, en el caso de la educacion primaria, las mujeres
son mayoria, y las que Unicamente alcanzan la educacion primaria y secundaria

cuando el proveedor principal se dedica a alguna actividad artesanal.

Destaca también un caso importante: cuando el proveedor principal se dedica a
una ocupacion de caracter obrero-industrial (operadores de maquinaria industrial,
ensambladores, choferes o conductores de transporte), son las mujeres las que,
de igual manera, menos llegan a obtener educacion media superior o algun grado
superior, ya que las diferencias favorecen a su contraparte masculina en poco mas
de 6%.

Por lo anterior, la tendencia cambia para la educacién primaria y secundaria que
también pone en desventaja a las mujeres, ya son las mas se estancan en estos
niveles educativos, con una diferencia de 7.8% y 5.2% respectivamente, lo cual
impide el desarrollo efectivo de sus capacidades para el desempefio en el

mercado de trabajo.

Lo anteriormente expuesto puede resumirse en los siguientes puntos principales:
1) Tanto en las mujeres como en los hombres la tendencia a tener mayores logros

educativos es ascendente, ya que a medida que se incrementa el nivel de
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escolaridad del proveedor principal, se incrementa la probabilidad de que el
descendiente econdmico llegue a la universidad. Sin embargo, el incremento en
las mujeres presenta una menor intensidad respecto al de los hombres incluso
cuando el proveedor principal cuente con estudios superiores; 2) Existe una menor
participacion de las mujeres en el mercado laboral debido a roles familiares y del
hogar, en el que tienen a cargo actividades domésticas y de cuidado.

El andlisis de las principales caracteristicas sociodemogréficas, educativas y
ocupacionales que influyen en los movimientos o cambios en la estructura de
bienestar econdmico entre generaciones, hace evidente las desigualdades entre
mujeres y hombres, asi como los roles de género, que van mas alla de las
posibilidades de poseer bienes y activos, sino que se relacionan con las libertades

gue las mujeres y los hombres pueden ejercer para alcanzar sus logros de vida.
7.2.1.4 Percepcion sobre movilidad social

Por otro lado, mas de la mitad de las mujeres y hombres de 25 a 64 afios de edad
considera que su situacion socioecondmica ha mejorado respecto a la de su
familia de origen.

Gréfico 7.4 Mujeres de 25 a 64 afios segln percepcion de cambio en la situacion

socioecondmica actual respecto a la de su familia de origen, México, 2016
(Porcentaje)
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Fuente: Base de microdatos del MMSI, INEGI, 2016
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Las personas de 55 a 64 afios son las que en mayor porcentaje manifiestan tener
mejoria en su situacion actual respecto a la de su familia de origen, 61.8% de las

mujeres y 60.2% de los hombres (Gréficos 7.4y 7.5).

Grafico 7.5 Hombres de 25 a 64 afios segun percepcidon de cambio en la situacion
socioecondémica actual respecto a la de su familia de origen, México, 2016
(Porcentaje)

70

60.2 60.2

55-64 afios

25-34 aios 35-44 aios 45-54 afios

® Mejor M lgual = Peor

Fuente: Base de microdatos del MMSI, INEGI, 2016

No obstante, son los hombres los que mejor percepcidn tienen sobre su situacion
actual, sobre todo si son empleados en el gobierno federal con un 63.2%, y como

trabajadores por cuenta propia con un 57.2%(Cuadro 7.7).

En el caso de las mujeres esta situacion de mejora la manifestaron las que se
encuentran ocupadas como patronas o empleadoras en un 62.8% y las que

trabajan por cuenta propia con 59%.

Cuadro 7.7 Mujeres y hombres de 25 a 64 afios de edad por posicién en la ocupacion actual
o Ultima segun percepcién de cambio en la situacion socioecondmica actual respecto a la
de su familia de origen, México, 2016.

L Empleada u Trabajador
P%SgS;)Oalli%r:lla Emp()jleeada obrgra enel |Jornalera| Patronao a pJor Trabajador Nunca
actual o dltima | gobierno sector 0 peona | empleadora cuenta a sin pago | ocupada
privado propia
Mujeres de 25 a 64 afios
Mejor 57.9 54.2 58.1 62.8 59 55.9 58.7
Igual 16.9 17.6 23.7 16.4 19.2 23.9 21.9
Peor 25.2 28.2 18.2 20.8 21.8 20.2 19.4
Posicion en la Em%Ieado Etr)npleado ul Jornalero Patron o Trabajador Trabajador Nunca
ocupacion e obreraen e 0 pebn empleador por cuenta sin pago | ocupado
actual o dltima | gobierno sector propia
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| privado | |

Hombres de 25 a 64 afios

Mejor 63.2 55.9 51.7 55.1 57.2 53.2 27.1
Igual 17.9 19.8 28.2 19.8 21.9 23.7 13.8
Peor 18.9 24.3 20.1 25.1 20.9 23.1 59.1

Fuente: Base de microdatos del MMSI, INEGI, 2016

Asimismo, 58.7% de las mujeres que nunca han tenido un trabajo remunerado, se
encuentran en una mejor situacion socioeconémica en comparacion con su familia
de origen; en contraste, de los hombres que nunca han estado ocupados solo

27.1% manifiesta estar en mejor situacion.

Por otro lado, un mayor porcentaje de personas con niveles de escolaridad mas
altos, media superior y superior, perciben que su situacion socioeconémica actual
empeoro con relacion a la que tenia su familia de origen, en promedio 30.9% de
las mujeres 'y 26.8% de los hombres (Cuadro 7.8).

Cuadro 7.8 Mujeres y hombres de 25 a 64 afios de edad por nivel de escolaridad segln

percepcion de cambio en la situacion socioecondémica actual respecto alade su familiade
origen, México, 2016.

Nivel de Mujeres Hombres
escolaridad Mejor Igual Peor Mejor Igual Peor
Total 56.7 18.8 24.5 56.6 20.9 22.5
Sin escolaridad 54.1 30.9 15 55 26.5 18.5
Primaria
incompleta 62 21.8 16.2 54.4 28.3 17.3
Primaria completa 62.1 18.6 19.3 59.8 20.7 19.5
Secundaria 57.7 13.8 285 51.7 23.1 25.2
incompleta
Secundaria
completa 59.5 16.6 23.9 61.4 19.3 19.3
Media superior 51.4 174 31.2 54.7 19 26.3
Superior 49 20.5 30.5 53.2 19.6 27.2

Fuente: Base de microdatos del MMSI, INEGI, 2016

Por el contrario, 62% de las mujeres con primaria incompleta y 62.1% con primaria
completa consideran que su situacion socioeconémica actual tuvo mejoria
respecto a la de su familia de origen. Entre los hombres, quienes en mayor
porcentaje manifiestan tener mejoria, son los que declaran tener secundaria

completa con un 61.4% y primaria completa con 59.8%.

De igual forma, alrededor de 60.8% de las personas de 25 a 64 afios de edad que
superado el nivel de escolaridad de su proveedor principal, consideran que su

situacion socioecondémica actual ha mejorado respecto a la que tenia su familia de
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origen. No obstante, cuando no alcanzaron el nivel de escolaridad de su proveedor
principal, 36.9% de las mujeres y 34.6% de los hombres también estima que su

situacion socioecondmica actual empeoro.

Es mayor el porcentaje de mujeres respecto al de hombres que alcanzaron el
mismo nivel de escolaridad de su proveedor principal y que declaran que su
situacién socioeconémica actual ha mejorado con respecto a la que tenia su

familia de origen: 46.9% de las mujeres y 44.2% de los hombres.

Al comparar la percepcion que tienen las mujeres y los hombres del nivel de su
trabajo actual con respecto al que tenia su proveedor principal, se observa que
son las mujeres las que en mayor porcentaje manifiestan que el nivel del trabajo
de su proveedor principal era mayor al que ellas tienen en la actualidad, situacion
gue sefalan las que alcanzaron a estudiar secundaria, ya sea incompleta con un
46.8% o completa en un 42.8%, asi como educacion media superior que
representa 46.7%, educacion superior con 41% y la primaria completa con 40.7%
respectivamente.
Cuadro 7.9 Mujeres y hombres de 25 a 64 afios de edad ocupados o algunavez ocupados

por nivel de escolaridad segun percepcidon sobre el nivel de trabajo del proveedor principal
respecto a su nivel de trabajo actual, México, 2016.

Mujeres Hombres
Nivel de Mejor
. Igual al | Mayor al
escolaridad tra%la'o trabajo | trabajo es e(’:\:ﬁcado Mejor Igual Peor es eg?icado
J actual actual P p
actual
Total 29.4 18.3 41.6 10.7 38.9 25 33.2 2.9
S|n_ 28.1 25.9 32.2 13.8 41.3 23.2 31.6 3.9
escolaridad
Primaria
incompleta 34.4 20.1 334 12.1 37.9 30.3 29.1 2.7
Primaria | 59 g 18.1 40.7 11.4 39.5 27 30.3 3.2
completa
Secundaria |, 5 18.9 46.8 10.1 32.2 26.2 39.2 2.4
incompleta
Secundaria
completa 26.9 18.9 42.8 11.4 41 24.5 31.9 2.6
Media 25.1 15.6 467 12.6 35 25.5 36.9 2.6
superior
Superior 35.1 17.2 41 6.7 40.8 21.2 34.4 3.6

Fuente: Base de microdatos del MMSI, INEGI, 2016
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Respecto de los hombres, un mayor porcentaje considera que el nivel del trabajo
de su proveedor era menor al de su trabajo actual, en particular los que no
presentan escolaridad que son 41.3%, los que tienen secundaria completa con
41.0% y los que tienen educacién superior con 40.8%.

Las mayores diferencias en la percepcion de mejoria en el trabajo actual respecto
al que tenia su proveedor principal es en los niveles de secundaria completa,
media superior y sin escolaridad, con diferencias de 14.1%, 9.9% y 13.2%,
respectivamente, y donde los porcentajes de los hombres superan a los de las
mujeres. Cabe destacar que en el resto de los niveles educativos los porcentajes

de los hombres también superan a los de las mujeres.

Cuando el nivel del trabajo del proveedor principal era mayor al del trabajo actual,
las mujeres presentan porcentajes de percepcion mas altos que los hombres, en
particular cuando tienen primaria completa, secundaria completa o educacion
media superior, donde las diferencias respecto a los hombres son de 10.4%,

10.9% y 9.8 %, respectivamente.

La informacion presentada en este apartado que corresponde al nivel de
escolaridad y a la ocupacion de la poblacion de 25 a 64 afios, ha permitido
comparar, desde una perspectiva de género y multidimensional, los logros
educativos y ocupacionales respecto a los de su proveedor principal con el fin de
identificar la influencia que tienen en los cambios en su situacién socioeconémica

de nuestro pais.

No obstante, el analisis sobre las dimensiones en las cuales las desigualdades de
género deben ser necesariamente atendibles mediante acciones de politica
publica, nos muestra también que las mujeres son quienes asumen la mayor
responsabilidad del trabajo del hogar, indistintamente de su condicién de pobreza,

educativa u ocupacion.
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7.2.2 Resultados: Modelos logit y probit

Los resultados de los modelos logit y probit para estimar el efecto de la educacion
y la ocupacion del proveedor principal en el estatus educativo y ocupacional de
sus descendientes econdmicos, requiri6 de un proceso de generacion de
variables!! a partir de la base de microdatos del MMSI 2016 del INEGI.

Para tener un efecto mas preciso por nivel educativo y ocupacional se
desagregaron las variables de los modelos econométricos de acuerdo con las
clasificaciones del catdlogo SINCO de ocupaciones y el propio descriptor de la
base de microdatos del MMSI 2016.

En este sentido, el nivel educativo tanto del descendiente econdmico como del
proveedor principal contempla informacion relativa a la educacion basica

(preescolar, primaria y secundaria), media superior y educacion superior:

Educacién basica del descendiente econémico (Educ_basic_de);
Educacién media superior del descendiente econdmico (Educ_msup_de);
Educacioén superior del descendiente econdmico (Educ_sup_de);
Educacién basica del proveedor principal (Educ_basic_prov);

Educacién media superior del proveedor principal (Educ_msup_prov);

A T A

Educacién superior del proveedor principal (Educ_sup_prov).
Mientras que, para la ocupacion se contemplan los siguientes niveles:

Funcionarios, directores y jefes (Ocup_12_prov);

Profesionistas y técnicos (Ocup_12_prov);

Trabajadores auxiliares en actividades administrativas (Ocup_345_prov);
Comerciantes, empleados en ventas y agentes de ventas (Ocup_345 prov);

Trabajadores en servicios personales y vigilancia (Ocup_345_ prov);

o vk wbdE

Trabajadores en actividades agricolas, ganaderas, forestales, caza y pesca
(Ocup_6_prov);

7. Trabajadores artesanales (Ocup_7_prov);

11 El método de célculo para la generacién y estimacién de los modelos econométricos logit y probit se
encuentra en el anexo del presente documento de investigacion.
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8. Operadores de maquinaria industrial, ensambladores, choferes vy
conductores de transporte (Ocup_89_prov); vy,

9. Trabajadores en actividades elementales y de apoyo (Ocup_89 prov).

Resultados: Nivel educativo®?

En este contexto, el Cuadro 7.10 presenta los resultados de los modelos logit y
probit para el caso de la educacion basica del descendiente econémico:

Si el proveedor principal es mujer, la probabilidad de que el descendiente
econémico termine sus estudios de preescolar, primaria y secundaria aumenta
5.1% en el modelo logit y 4.7% en el modelo probit. Por el contrario, si el
proveedor principal es hombre,*®* la probabilidad de que el descendiente
economico termine sus estudios de preescolar, primaria y secundaria es 5.1%

menor en el modelo logity 4.7% en el modelo probit.

En cuanto a la edad, podemos ver que un afo adicional del proveedor principal,
aumenta la probabilidad de que el descendiente econdmico termine sus estudios

de educacion basica en 0.5% en el modelo logit y en el modelo probit.

Cuadro 7.10 Efectos marginales de los modelos logit y probit para medir el efecto de las
condiciones socioecondmicas de origen en el nivel educativo actual de los descendientes
econdémicos de 25 a 64 afios de edad, México, 2016
(Educacién bésica

Educ basic _de dF/dx (Logit) P|Z| (Logit) dF/dx (Probit) P|Z| (Probit)
Sexo_prov* 0.0513536 0.000 0.0477761 0.000
Edad prov* 0.0054163 0.000 0.0050887 0.000
Tam_loc_14* 0.0845237 0.000 0.0825096 0.000

Est_soc* 0.1878886 0.000 0.1829921 0.000
Li_prov* -0.0276692 0.009 -0.0298964 0.003

12 L.a metodologia esta disefiada para captar informacion desagregada, educativa y ocupacional,
de los niveles de movilidad del descendiente econdmico, por lo que la interpretacion y redaccion de
los resultados de las variables estan Unicamente en funcién de las probabilidades que arrojen los
coeficientes de los modelos econométricos. Por tanto, no es posible reformular la redaccion a partir
de otros elementos que no sean las variables dependientes e independientes, ya que no es la
funcion de un modelo econométrico de esta naturaleza. En este sentido, la movilidad educacional,
por ejemplo, no puede ser interpretada desde una perspectiva general, por lo que es necesario
captar las probabilidades de movilidad del descendiente econdmico a partir de los diferentes
niveles educativos y ocupacionales del proveedor principal, con el fin de obtener informacion mas
precisa al respecto.

13 En este caso, se recodificé la variable relativa al sexo del proveedor principal donde 1 indica que
es hombre y 0 mujer. Los resultados generan un coeficiente negativo.
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Caracteristicas educativas del proveedor principal (Educ_prov)

Educ_basic_prov* -0.0800122 0.000 -0.0752099 0.000
Educ_msup_prov* -0.3589451 0.000 -0.3502796 0.000
Educ_sup_prov* -0.428064 0.000 -0.4138981 0.000
Caracteristicas ocupacionales del proveedor principal (Ocup_prov)*
Ocup_12 prov* -0.0722 0.000 -0.0712902 0.000
Ocup_345_prov* 0.0287491 0.019 0.0265964 0.028
Ocup_6_prov* 0.1431655 0.000 0.1395408 0.000
Ocup_7_prov* 0.1175809 0.000 0.1146319 0.000
Ocup_89 prov* 0.1299923 0.000 0.1269552 0.000

Fuente: Elaboracion con base en estimaciones propias a partir de la base de microdatos del MMSI (2016)
Los coeficientes de las demas variables son significativos al (***) uno y (**) cinco por ciento.

Asimismo, si el descendiente econémico, cuanto este tenia 14 afos, residia en un
hogar (o reside)*® perteneciente a una localidad rural, la probabilidad de que solo
terminara (o termine) sus estudios de educacion basica es mayor en 8.45% en el
modelo logit y 8.25% en el modelo probit. Por el contrario, si residia (o reside) en
un hogar ubicado en una localidad urbana, la probabilidad de que solo terminara
(o termine) sus estudios de educacion basica es menor en 8.45% en el modelo

logit y 8.25% en el modelo probit.

Si el hogar del descendiente econdmico pertenece a un estrato socioecondomico
bajo, la probabilidad de que solo termine sus estudios de educacion basica es
18.7% mayor en el modelo logit y 18.2% en el modelo probit, que aquellos que

pertenecen a un estrato socioeconémico!® mas alto.

Si el proveedor principal habla alguna lengua indigena,*’ la probabilidad de que el
descendiente termine sus estudios de educacion béasica es 2.7% menor en el
modelo logit y 2.9% en el modelo probit, que para aquellos proveedores

principales que no la hablan.

14 El significado de las variables se encuentra al inicio de este subapartado.

15 Puede suceder que siga residiendo en el mismo hogar.

16 De acuerdo con el INEGI, es la clasificacién de hogares del pais de acuerdo a ciertas
caracteristicas socioecondmicas de las personas que los conforma, asi como caracteristicas fisicas
y el equipamiento de las viviendas que habitan, por medio de 24 indicadores construidos con
informacion del XII Censo General de Poblacién y Vivienda 2000.

17 Si se omiten variables como el tamafio de la localidad, el estrato socioeconémico, y lengua
indigena del proveedor principal, la variacion de los resultados en las demas variables es minima y
los signos de las variables educativas siguen siendo negativos.
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En el caso del nivel educativo del proveedor*® principal, si este solo termind sus
estudios de educacion bésica, la probabilidad de que el descendiente econémico
alcance un grado mayor a la de educacion basica es menor en 8% en el modelo

logity 7.5% en el modelo probit.

Si el proveedor principal terminé sus estudios de educacion media superior, la
probabilidad de que el descendiente econdémico termine solo sus estudios de
educacion basica es menor en 35.8% en el modelo logit y 35% en el modelo
probit; es decir, la posibilidad que solo llegue a estudiar la educacion bésica
disminuye en el entendido de que puede obtener igual o mayor nivel educativo que

el proveedor principal.

El caso del proveedor que terminé sus estudios de educacion superior, la
probabilidad de que el descendiente econdmico solo estudie hasta el preescolar,
primaria o secundaria (educacion basica) es menor en 42.8% en el modelo logit y
41.3% en el modelo probit, en el entendido de que puede llegar a terminar

estudios de educacion superior como su proveedor principal.

En el contexto del nivel ocupacional, si el proveedor principal ocupd (u ocupa)
posiciones laborales como director, funcionario o profesionista, la probabilidad de
gue el descendiente termine solo sus estudios de educacion basica es menor en
7.2% en el modelo logit y 7.1% en el modelo probit. Esto, bajo el supuesto de que
un proveedor principal con posiciones altas en la estructura socioecondmica,
cuenta con los recursos para que su descendiente alcance niveles de estudios

superiores a los basicos.

De igual manera, si el proveedor principal ocupa (u ocupd) posiciones laborales
como: trabajadores auxiliares en actividades administrativas, comerciantes,
empleados en ventas, trabajadores en servicios personales y vigilancia, entre
otras, la probabilidad de que el descendiente econdémico solo termine sus estudios

de educacién basica es mayor en 2.8% en el modelo logit y 2.6% en el modelo

18 Se enfatiza que, en el caso de los niveles educativos, tanto del descendiente econémico y el
proveedor principal, la variable toma el valor de 1 si la persona terminé el nivel educativo y toma el
valor de O si no cuenta con dichos estudios.
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probit. Esto, bajo el supuesto de que a medida que el proveedor principal ocupa
una posicion laboral més baja en la estructura socioeconémica cuenta con menos

recursos para que sus hijos puedan alcanzar un nivel educativo superior al basico.

Para el caso del proveedor principal que se ocupa (0 se ocupd) en actividades
relacionadas con el sector primario, la probabilidad de que el descendiente termine
sus estudios de educacién basica es mayor en14.3% en el modelo logit y 13.9%
en el modelo probit; esto, bajo el entendido de que el descendiente econémico
solo llega a terminar el preescolar, primaria 0 secundaria, situacion recurrente

entre los integrantes del sector primario y rural.

Asimismo, si el proveedor principal se ocupa (u ocup0) en actividades artesanales,
la probabilidad de que el descendiente econdémico termine sus estudios de
educacion basica es mayor en 11.7% en el modelo logit y 11.4% en el modelo

probit.

Finalmente, si el proveedor principal se ocupa (u ocupd) en actividades como:
ayudantes, vendedores ambulantes, preparacion de alimentos, entre otras, la
probabilidad de que su descendiente econdmico termine sus estudios de
educacion basica es mayor en 12.9% en el modelo logit y 12.6% en el modelo

probit.

El Cuadro 7.11 muestra los efectos para el caso de la educacién media superior
del descendiente economico. Si el sexo del proveedor principal es mujer, la
probabilidad de que el descendiente economico termine sus estudios de
educacion media superior es 2.7% menor en el modelo logit y 2.9% en el modelo

probit, que en el caso del proveedor principal hombre.

De igual forma, un afio adicional del proveedor principal disminuye la probabilidad
de que el descendiente econdémico termine sus estudios de educacién media

superior en 0.4% para ambos modelos.
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Cuadro 7.11 Efectos marginales de los modelos logit y probit para medir el efecto de las
condiciones socioecondmicas de origen en el nivel educativo actual de los descendientes
econdmicos de 25 a 64 afios de edad, México, 2016
(Educacién media superior)

Educ_msup _de dF/dx (Logit) P|Z| (Logit) dF/dx (Probit) P|Z| (Probit)
Sexo_prov* -0.0279729 0.000 -0.0292034 0.003
Edad_prov* -0.0044807 0.000 -0.0046182 0.000
Tam_loc_14* -0.0366962 0.000 -0.038495 0.000

Est_soc* -0.0182236 0.001 -0.02051 0.000
Li_prov* -0.0129822 0.016 -0.013869 0.019
Caracteristicas educativas del proveedor principal (Educ_prov)
Educ_basic_prov* 0.0693844 0.000 0.0702966 0.000
Educ_msup_prov* 0.1170579 0.000 0.1193941 0.000
Educ_sup_prov* 0.0725001 0.003 0.0826123 0.008
Caracteristicas ocupacionales del proveedor principal (Ocup_prov)

Ocup_12 prov* 0.0260774 0.020 0.023189 0.022

Ocup_345 prov* 0.0139087 0.011 0.0158222 0.012
Ocup_6_prov* -0.0558092 0.000 -0.0570292 0.000
Ocup_7 prov* -0.014289 0.013 -0.014227 0.011

Ocup_89 prov* -0.0195544 0.006 -0.0209051 0.004

Fuente: Elaboracion con base en estimaciones propias a partir de la base de microdatos del MMSI (2016)
Los coeficientes de las demas variables son significativos al (***) uno y (**) cinco por ciento.

Si el descendiente econémico, cuando este tenia 14 afios de edad, residia (o
reside) en un hogar ubicado en una localidad rural, la probabilidad de que
concluya sus estudios de educacion media superior es menor en 3.6% en el
modelo logit y 3.8% en el modelo probit, que en el caso de aquellos descendientes

gue habitan un hogar ubicado en una localidad urbana.

Asimismo, si el descendiente econdmico pertenece a un hogar catalogado en un
estrato socioecondmico bajo, la probabilidad de que termine sus estudios de
educacion media superior es menor en 1.8% en el modelo logit y 2% en el modelo
probit, que en el caso de aquellos descendientes econdémicos que pertenecen a un

estrato socioeconémico mayor.

También, si el proveedor principal habla alguna lengua indigena, la probabilidad
de que el descendiente econdmico concluya sus estudios de educacién media
superior es menor en 1.29% en el modelo logit y 1.38% en el modelo probit, que

en el caso de aquellos proveedores principales que no habla una lengua indigena.

Si el proveedor principal solo cuenta con estudios de educacion basica, la
probabilidad de que el proveedor principal concluya estudios de educacién media

superior es mayor en 6.9% en el modelo logit y 7% en el modelo probit; en este
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sentido, se observan mayores niveles de movilidad intergeneracional, al existir una
mayor probabilidad de que el descendiente econdémico alcance mayores niveles
educativos a los de su proveedor principal.

De igual forma, si el proveedor principal terminé sus estudios de educacion media
superior, la probabilidad de que el descendiente econdmico también concluya este
tipo de estudios es mayor en 11.7% en el modelo logit y 11.9% en el modelo
probit.

En el caso de la educacion superior, si el proveedor principal termind este tipo de
estudios, la probabilidad de que el descendiente econdémico concluya estudios

superiores se incrementa en 7.2% en el modelo logit y 8.2% en el modelo probit.

Para el caso del nivel ocupacional, si el proveedor ocupa (u ocupd) puestos como
directivo, funcionario o profesionista la probabilidad de que el descendiente
economico termine sus estudios educacion media superior es mayor en 2.6% para

el modelo logit y 2.3% para el modelo probit.

Si el proveedor principal ocupa (u ocupd) posiciones administrativas, son
comerciantes o se desempefian en actividades de vigilancia, entre otras, la
probabilidad de que el descendiente econémico termine su educaciéon media

superior es mayor en 13.9% para el modelo logit y 15.8% para el modelo probit.

Si el proveedor principal se ocupa (u ocupd) en actividades relacionadas con el
sector primario, la probabilidad de que el descendiente econdmico termine sus
estudios de educacion media superior es menor en 5.5% en el modelo logity 5.7%

en el modelo probit.

Si el proveedor se ocupa (u ocupd) en actividades artesanales, la probabilidad de
gue el descendiente econdmico termine sus estudios de educacion media superior

es menor en 1.4% en el modelo logit y en el modelo probit.

Finalmente, si el proveedor principal se dedica (o se dedicd) a actividades de

caracter industrial o actividades elementales y de apoyo, la probabilidad de que el

67



descendiente econdémico termine sus estudios de educacion media superior es

menor en 1.9% en el modelo logit y 2% en el modelo probit.

El caso del Cuadro 7.12 refleja los efectos en la educacion superior y, en este
sentido, si el proveedor principal es mujer, la probabilidad de que el descendiente
econdémico concluya su educacién superior es menor en 3.6% en el modelo logit y

3.8% en el modelo probit, que en el caso de que el proveedor fuera hombre.

Asimismo, cada afio adicional del proveedor principal contribuye a que la
probabilidad de que el descendiente econdmico concluya sus estudios de
educacion superior, sea menor en 0.23% en el modelo logit y 0.24% en el modelo
logit.
Cuadro 7.12 Efectos marginales de los modelos logit y probit para medir el efecto de las
condiciones socioeconémicas de origen en el nivel educativo actual de los descendientes

econdmicos de 25 a 64 aflos de edad, México, 2016
(Educacién superior)

Educ_sup _de dF/dx (Logit) P|Z| (Logit) dF/dx (Probit) P|Z| (Probit)
Sexo_prov* -0.0361314 0.000 -.0389033 0.000
Edad _prov* -0.002301 0.000 -.0024051 0.000
Tam_loc_14* -0.0489917 0.000 -.0529617 0.000

Est_soc* -0.1547935 0.000 -.1611969 0.000
Li_prov* -0.0314508 0.000 -.0305794 0.000

Caracteristicas educativas del proveedor principal (Educ_prov)
Educ basic prov* 0.0877617 0.000 .0921022 0.000
Educ_msup_ prov* 0.2900933 0.000 .2893819 0.000
Educ_sup prov* 0.4387409 0.000 4363231 0.000
Caracteristicas ocupacionales del proveedor principal (Ocup_prov)

Ocup_12 prov* 0.0621229 0.014 .0621919 0.017
Ocup_345 prov* -0.042257 0.000 -.0444217 0.000
Ocup_6_prov* -0.1023452 0.000 -.1097293 0.000
Ocup_7 _prov* -0.0847672 0.000 -.0925628 0.000
Ocup_89 prov* -0.1015081 0.000 -.1092283 0.000

Fuente: Elaboracién con base en estimaciones propias a partir de la base de microdatos del MMSI (2016)
Los coeficientes de las demas variables son significativos al (***) uno y (**) cinco por ciento.

Si el descendiente econdémico, cuando este tenia 14 afios, residia (o reside) en un
hogar ubicado en una localidad rural, la probabilidad de que concluya sus estudios
de educacion superior es menor en 4.8% en el modelo logit y 5.2% en el modelo
probit, que en el caso de aquel descendiente que reside en un hogar ubicado en

una localidad urbana.
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Si el descendiente econdémico, pertenece a un hogar clasificado en un estrato
socioeconémico bajo, la probabilidad de que concluya estudios superiores es
menor en 15.4% en el modelo logit y 16.1% en el modelo logit, que para aquellos

gue pertenecen a un estrato socioeconémico mas alto.

Si el proveedor principal habla alguna lengua indigena, la probabilidad de que el
descendiente econdémico termine sus estudios de educacion superior es menor en
3.1% en el modelo logit y 3% en el modelo probit, que en el caso del proveedor

gue no habla alguna lengua de este tipo.

Si el proveedor principal terminé estudios de educacion basica solamente, la
probabilidad de que el descendiente econdmico concluya estudios de educacion
superior es mayor en 8.7% en el modelo logit y 9.2% en el modelo probit.

De igual forma, si el proveedor principal concluyd estudios de educacion media
superior, la probabilidad de que el descendiente econdmico termine estudios de
educacion superior es mayor en 29% en el modelo logit y 28.9% en el modelo

probit.

Si el proveedor principal termind estudios de educacion superior, la probabilidad
de que el descendiente econdmico concluya este tipo de estudios es mayor en

43.8% en el modelo logit y 43.6% en el modelo probit.

A nivel ocupacional, si el proveedor principal ocupa (u ocupd) posiciones laborales
como director, funcionario o profesionista, la probabilidad de que el descendiente
econdmico termine sus estudios de educacion superior es mayor en 6.2% en el

modelo logit y en el modelo probit.

Si el proveedor principal ocupa (u ocupd) posiciones laborales como: trabajadores
auxiliares en actividades administrativas, comerciantes, empleados en ventas,
trabajadores en servicios personales y vigilancia, entre otras, la probabilidad de
gue el descendiente econdémico termine sus estudios de educacién superior es

menor en 4.2% en el modelo logit y 4.4% en el modelo probit.
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Para el caso del proveedor principal que se ocupa (u ocupd) en actividades
relacionadas con el sector primario, la probabilidad de que el descendiente
termine sus estudios de educacion superior es menor en 10.2% en el modelo logit

y 10.9% en el modelo probit.

Asimismo, si el proveedor principal se ocupa (u ocupd) en actividades artesanales,
la probabilidad de que el descendiente econdémico termine sus estudios de
educacion superior es menor en 8.4% en el modelo logit y 9.2% en el modelo

probit.

Finalmente, si el proveedor principal se ocupa (u ocupd) en actividades como:
ayudantes, vendedores ambulantes, preparacion de alimentos, entre otras, la
probabilidad de que su descendiente econOmico termine sus estudios de
educacion superior, es menor en 10.1% en el modelo logit y 10.9% en el modelo

probit.
Resultados: Nivel ocupacional

El Cuadro 7.13 muestra los efectos en la ocupacion del descendiente economico
cuando este llega a fungir como director, funcionario o profesionista. Si el
proveedor principal es mujer la probabilidad de que descendiente econdémico
ocupe (o llegue a ocupar) posiciones laborales como director, funcionario o
profesionista es menor en 2% en el modelo logit y 2.2% en el modelo probit, que

en el caso de que si el proveedor fuera hombre.

En cuanto a la edad, cada afio adicional del proveedor principal contribuye a que
la probabilidad de que el descendiente econdmico ocupe (0 llegue a ocupar)
posiciones como director, funcionario o profesionista sea mayor en 0.078% en el

modelo logit y 0.084% en el modelo probit.

Asimismo, si el descendiente econdmico, cuando este tenia 14 afos, residia (0
reside) en un hogar ubicado en una localidad rural, la probabilidad de que ocupe

(o llegue a ocupar) posiciones como director, funcionario o profesionista es menor
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0.84% en el modelo logit y 0.96% en el modelo probit, en comparacion de que si el

descendiente residiera en una localidad urbana.

Si el descendiente econdémico pertenece a un hogar clasificado en un estrato
socioeconémico bajo, la probabilidad de que ocupe (o llegue a ocupar) posiciones
como director, funcionario o profesionista es menor en 4.6% en el modelo logit y
5.1% en el modelo probit, en comparacion con aquellos hogares que pertenecen a
un estrato socioeconémico mas alto.

Cuadro 7.13 Efectos marginales de los modelos logit y probit para medir el efecto de las
condiciones socioeconémicas de origen en el nivel ocupacional actual de los descendientes

econémicos de 25 a 64 afios de edad, México, 2016
(Nivel ocupacional: niveles directivos y profesionistas)

Ocup 12 de dF/dx (Logit) P|Z| (Logit) dF/dx (Probit) P|Z| (Probit)
Sexo_prov* -0.0200953 0.000 -0.0223418 0.000
Edad_prov* 0.0007862 0.000 0.0008417 0.000
Tam loc_14* -0.0084847 0.002 -0.0096073 0.000
Est soc* -0.0469721 0.000 -0.0513458 0.000
Li_prov* -0.0170897 0.009 -0.017477 0.006

Caracteristicas educativas del proveedor principal (Educ_prov)
Educ basic prov* 0.0467477 0.000 0.0489635 0.000
Educ_msup prov* 0.132442 0.000 0.1324265 0.000
Educ_sup _prov* 0.1750115 0.000 0.1806972 0.000
Caracteristicas ocupacionales del proveedor principal (Ocup_prov)

Ocup_12 prov* 0.0143663 0.008 0.0198487 0.005
Ocup_345 prov* -0.023083 0.000 -0.0259948 0.000
Ocup_6_prov* -0.0508812 0.000 -0.0551724 0.000
Ocup_7 prov* -0.0415851 0.000 -0.0459935 0.000
Ocup_89 prov* -0.0497271 0.000 -0.0539732 0.000

Fuente: Elaboracién con base en estimaciones propias a partir de la base de microdatos del MMSI (2016)
Los coeficientes de las demas variables son significativos al (***) uno y (**) cinco por ciento.

Asimismo, si el proveedor habla alguna lengua indigena, la probabilidad de que el
descendiente econdmico ocupe (o0 llegue a ocupar) una posicion laboral como
director, funcionario o profesionista, es menor en 1.7% en el modelo logity 1.74%
en el modelo probit, en comparacion con el proveedor principal que no

necesariamente habla alguna lengua indigena.

Si el proveedor principal solo terminé sus estudios de educacién basica, la
probabilidad de que el descendiente econdémico ocupe (o llegue a ocupar)
posiciones como director, funcionario o profesionista es mayor en 4.6% en el

modelo logit y 4.8% en el modelo probit.
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No obstante, si el proveedor principal terminé sus estudios de educacion media
superior, la probabilidad de que el descendiente ocupe (o0 llegue a ocupar
posiciones como director, funcionario o profesionista es mayor en 13.2% en el

modelo logit y el modelo probit,

Y, si el proveedor principal terminé estudios de educacién superior, la probabilidad
de que el descendiente econdmico ocupe (o llegue a ocupar) posiciones como
director, funcionario o profesionista es mayor en 17.5% en el modelo logit y 18%

en el modelo probit.

Si el proveedor principal ocupa (u ocupd) posiciones laborales como director,
funcionario o profesionista, la probabilidad de que el descendiente economico
ocupe (o llegue a ocupar) posiciones como director, funcionario o profesionista es

mayor en 1.4% en el modelo logit y 1.9% en el modelo probit.

Si el proveedor principal ocupa (u ocupd) posiciones laborales como: trabajadores
auxiliares en actividades administrativas, comerciantes, empleados en ventas,
trabajadores en servicios personales y vigilancia, entre otras, la probabilidad de
gue el descendiente ocupe (0 llegue a ocupar) posiciones como director,
funcionario o profesionista, es menor en 2.3% en el modelo logit y 2.5% en el

modelo probit.

Si el proveedor principal se ocupa (u ocup0d) en actividades relacionadas con el
sector primario, la probabilidad de que el descendiente econémico ocupe (o llegue
a ocupar) posiciones laborales como director, funcionario o profesionista es menor

en 5% en el modelo logit y 5.5% en el modelo probit.

Asimismo, si el proveedor principal se ocupa (u ocup0) en actividades artesanales,
la probabilidad de que el descendiente econdmico ocupe (o llegue a ocupar)
posiciones como director, funcionario o profesionista, es menor en 4.1% en el

modelo logit y 4.5% en el modelo probit.

Finalmente, si el proveedor principal se ocupa (u ocupd) en actividades como:

ayudantes, vendedores ambulantes, preparacién de alimentos, entre otras, la
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probabilidad de que su descendiente econdmico ocupe (o llegue a ocupar)
posiciones como director, funcionario o profesionista es menor en 4.9% en el

modelo logit y 5.3% en el modelo probit.

El Cuadro 7.14 muestra el efecto de la educacién y ocupacion del proveedor en la
ocupacion del descendiente econdémico en cuanto a actividades administrativas,
comerciales y actividades de vigilancia. En este sentido, si el proveedor principal
es mujer, la probabilidad de que el descendiente econémico ocupe (o llegue a
ocupar) posiciones laborales en actividades administrativas, comerciales o de
vigilancia, entre otras, es menor en 1.1% para el modelo logit y el modelo probit,

en comparacion si el proveedor principal fuera hombre

Asimismo, un afio adicional del proveedor principal, contribuye a que la
probabilidad de que el descendiente econdémico ocupe (o llegue a ocupar) alguna
posicion en actividades administrativas, comerciales o de vigilancia, es menor en

0.33% en el modelo logit y el modelo probit.

De igual forma, si el hogar del descendiente econémico, cuando este tenia 14
afnos, residia (o reside) en un hogar ubicado en una localidad rural, la probabilidad
de que ocupe (o llegue a ocupar) alguna posicion en actividades administrativas,
comerciales o de vigilancia, es menor en 8.3% en el modelo logit y 8.4% en el
modelo probit, en comparacion con aquellos hogares ubicados en localidades
urbanas.
Cuadro 7.14 Efectos marginales de los modelos logit y probit para medir el efecto de las

condiciones socioecondmicas de origen en el nivel ocupacional actual de los descendientes

economicos de 25 a 64 afios de edad, México, 2016
(Nivel ocupacional: Trabajadores auxiliares, comerciantes y servicios de vigilancia)

Ocup_345 de dF/dx (Logit) PlZ] (Logit) dF/dx (Probit) P|Z| (Probit)
Sexo_prov* -0.0117949 0.009 -0.0112164 0.002
Edad_prov* -0.0033113 0.000 -0.0033319 0.000
Tam_loc_14* -0.0832547 0.000 -0.0840059 0.000

Est_soc* -0.0815972 0.000 -0.0845692 0.000
Li_prov* -0.0519927 0.000 -0.0519767 0.000

Caracteristicas educativas del proveedor principal (Educ_prov)

Educ_basic_prov* 0.0609573 0.000 0.060722 0.000

Educ_msup_prov* 0.0560402 0.000 0.0560315 0.000

Educ_sup_prov* 0.0606407 0.000 0.0612481 0.000
Caracteristicas ocupacionales del proveedor principal (Ocup_prov)

Ocup_12 prov* | 0.0050404 | 0.008 | 0.005868 | 0.007
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Ocup_345 prov* 0.0613678 0.000 0.0640037 0.000
Ocup_6_prov* -0.09149 0.000 -0.0905102 0.000
Ocup_7_prov* -0.043506 0.000 -0.044432 0.000

Ocup_89 prov* -0.0457383 0.000 -0.0468532 0.000

Fuente: Elaboracion con base en estimaciones propias a partir de la base de microdatos del MMSI (2016)
Los coeficientes de las demas variables son significativos al (***) uno y (**) cinco por ciento.

Si el descendiente econdémico pertenece a un hogar clasificado en un estrato
socioeconémico bajo, la probabilidad de que ocupe (llegue a ocupar) posiciones
en actividades administrativas, comerciales o de vigilancia, es menor en 8.1% en
el modelo logit y 8.45% en el modelo probit, en comparacion con aquellos hogares

clasificados en estratos socioeconémicos mas altos.

Si el proveedor principal habla alguna lengua indigena, la probabilidad de que el
descendiente econdmico ocupe (o llegue a ocupar) posiciones laborales en
actividades administrativas, comerciales o de vigilancia, es menor en 5.19% en el
modelo logit y en el modelo probit, en comparacion con aquellos proveedores que

no hablan lengua indigena.

Si el proveedor principal solo terminé sus estudios de educacion basica, la
probabilidad de que el descendiente econdémico ocupe (o llegue a ocupar)
posiciones laborales en actividades administrativas, comerciales o de vigilancia, es

menor en 6% en el modelo logit y el modelo probit.

Si el proveedor principal termind estudios de educaciébn media superior, la
probabilidad de que el descendiente ocupe (0 llegue a ocupar) posiciones en
actividades administrativas, comerciales o de vigilancia, es menor 5.6% en el

modelo logit y el modelo probit.

Si el proveedor principal concluy6 estudios de educacion superior, la probabilidad
de que el descendiente econdmico ocupe (o llegue a ocupar) posiciones en
actividades administrativas, comerciales o de vigilancia, es menor en 6% en el

modelo logity 6.1% en el modelo probit.

Si el proveedor principal ocupa (u ocupd) posiciones laborales como director,

funcionario o profesionista, la probabilidad de que el descendiente econdémico
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ocupe (o llegue a ocupar) posiciones en actividades administrativas, comerciales o
de vigilancia, es menor en 0.5% en el modelo logit y 0.58% en el modelo probit.

Si el proveedor principal ocupa (u ocupd) posiciones laborales como: trabajadores
auxiliares en actividades administrativas, comerciantes, empleados en ventas,
trabajadores en servicios personales y vigilancia, entre otras, la probabilidad de
gue el descendiente ocupe (o llegue a ocupar) posiciones laborales en actividades
administrativas, econdmicas o de vigilancia, es menor en 6.1% en el modelo logit y

6.4% en el modelo probit.

Si el proveedor principal se ocupa (u ocupd) en actividades relacionadas con el
sector primario, la probabilidad de que el descendiente econémico ocupe (o llegue
a ocupar) posiciones laborales administrativas, comerciales o de vigilancia, es

menor en 9.1% en el modelo logit y 9% en el modelo probit.

Asimismo, si el proveedor principal se ocupa (u ocupd) en actividades artesanales,
la probabilidad de que el descendiente econdmico ocupe (o llegue a ocupar)
posiciones en actividades administrativas, comerciales o de vigilancia, es menor

en 4.3% en el modelo logit y 4.4% en el modelo probit.

Finalmente, si el proveedor principal se ocupa (u ocupd) en actividades como:
ayudantes, vendedores ambulantes, preparaciéon de alimentos, entre otras, la
probabilidad de que su descendiente econdmico ocupe (o llegue a ocupar)
posiciones en actividades administrativas, comerciales o de vigilancia, es menor

en 4.5% en el modelo logit y 4.6% en el modelo probit.

Asimismo, el Cuadro 7.15 refleja los efectos de la educacién y la ocupacion del
proveedor principal en la ocupacién del descendiente, cuando esta se vincula al
sector primario. Si el proveedor principal es mujer, la probabilidad de que el
descendiente se ocupe (o llegue a ocupar) en actividades relacionadas con el
sector primario, es mayor en 2.2% en el modelo logit y el modelo probit, en

comparaciéon de que si el proveedor fuera hombre.
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En cuanto a la edad, un afio adicional del proveedor principal, contribuye a que la
probabilidad de que el descendiente se ocupe (0 llegue a ocupar) en actividades
relacionadas con el sector primario, es mayor en 0.02% en el modelo logit y el

modelo probit.

Si el descendiente econémico, cuando tenia 14 afos, residia (o reside) en un
hogar ubicado en una localidad rural, la probabilidad de que ocupe (o llegue a
ocupar) posiciones en actividades del sector primario, es mayor en 2.2% en el
modelo logit y 2.3% en el modelo probit, en relaciébn con aquellos hogares

ubicados en localidades urbanas.

Si el descendiente economico pertenece a un hogar clasificado en un estrato
socioeconomico bajo, la probabilidad de que ocupe (o llegue a ocupar) posiciones
vinculadas al sector primario, es mayor en 0.79% en el modelo logity 0.85% en el
modelo probit, en comparacion con aquellos hogares clasificados en estrato

socioeconémico alto.

Cuadro 7.15 Efectos marginales de los modelos logit y probit para medir el efecto de las
condiciones socioecondmicas de origen en el nivel ocupacional actual de los descendientes
econdmicos de 25 a 64 afios de edad, México, 2016
(Nivel ocupacional: Sector primario)

Ocup 6 de dF/dx (Logit) P|Z| (Logit) dF/dx (Probit) P|Z| (Probit)
Sexo_prov* 0.0224264 0.002 0.0220782 0.007
Edad _prov* 0.0002159 0.002 0.0002551 0.001
Tam_loc_14* 0.0220224 0.000 0.0232987 0.000
Est_soc* 0.0079834 0.000 0.0085804 0.000
Li_prov* 0.01424908 0.005 0.0142769 0.008

Caracteristicas educativas del proveedor principal (Educ_prov)
Educ basic _prov* 0.0132629 0.005 0.0139041 0.007
Educ_msup_prov* -0.0197827 0.007 -0.01902 0.002
Educ_sup prov* -0.019901 0.007 -0.019835 0.004
Caracteristicas ocupacionales del proveedor principal (Ocup_prov)

Ocup_12 prov* -0.0063412 0.001 -0.0061992 0.009
Ocup_345 prov* -0.001377 0.008 -0.0011049 0.004
Ocup_6_prov* 0.0255144 0.000 0.0296165 0.000
Ocup_7 prov* 0.0018462 0.005 0.0019313 0.006
Ocup_89 prov* 0.0035055 0.008 0.0039985 0.002

Fuente: Elaboracién con base en estimaciones propias a partir de la base de microdatos del MMSI (2016)
Los coeficientes de las demas variables son significativos al (***) uno y (**) cinco por ciento.

Si el proveedor principal habla alguna lengua indigena, la probabilidad de que el

descendiente econdmico se ocupe (o llegue a ocupar) en actividades del sector
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primario, es mayor en 1.42% en el modelo logit y el modelo probit, en comparacion
con aquellos proveedores que no hablan alguna lengua indigena.

Si el proveedor principal terminé sus estudios de educacion béasica, la probabilidad
de que el descendiente econdmico se ocupe (o llegue a ocupar) en actividades del
sector primario, es mayor en 1.32% en el modelo logit y 1.39% en el modelo
probit.

Si el proveedor principal terminé sus estudios de educacion media superior, la
probabilidad de que el descendiente se ocupe (o llegue a ocupar) en actividades
del sector primario, es menor en 1.9% en el modelo logit y el modelo probit.

Si el proveedor principal termind sus estudios de educacion superior, la
probabilidad de que el descendiente se ocupe (o llegue a ocupar) en actividades
del sector primario, es menor en 1.99% en el modelo logit y 1.98% en el modelo
probit.

Si el proveedor principal ocupa (u ocupd) posiciones laborales como director,
funcionario o profesionista, la probabilidad de que el descendiente econémico se
ocupe (o llegue a ocupar) en actividades del sector primario, es menor en 0.63%

en el modelo logit y 0.61% en el modelo probit.

Si el proveedor principal ocupa (u ocupd) posiciones laborales como: trabajadores
auxiliares en actividades administrativas, comerciantes, empleados en ventas,
trabajadores en servicios personales y vigilancia, entre otras, la probabilidad de
gue el descendiente se ocupe (o llegue a ocupar) en actividades del sector

primario, es menor en 0.11% en el modelo logit y 0.13% en el modelo probit.

Si el proveedor principal se ocupa (u ocupd) en actividades relacionadas con el
sector primario, la probabilidad de que el descendiente econémico se ocupe (0
llegue a ocupar) en actividades del sector primario, es menor en 2.55% en el

modelo logity 2.96% en el modelo probit.

Asimismo, si el proveedor principal se ocupa (u ocupd) en actividades artesanales

(posiciéon 7 del catdlogo SINCO del INEGI), la probabilidad de que el descendiente
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econémico se ocupe (o llegue a ocupar) en actividades del sector primario, es
menor en 0.18% en el modelo logity 0.19% en el modelo probit.

Finalmente, si el proveedor principal se ocupa (u ocupd) en actividades como:
ayudantes, vendedores ambulantes, preparacién de alimentos, entre otras, la
probabilidad de que su descendiente econémico se ocupe (o llegue a ocupar) en
actividades del sector primario, es menor en 0.35% en el modelo logit y 0.39% en
el modelo probit.

El Cuadro 7.16 muestra los efectos de la educacién y la ocupacion del proveedor
principal, cuando el descendiente econémico se ocupa en actividades artesanales.
Si el proveedor principal es mujer, la probabilidad de que el descendiente
economico se ocupe (o llegue a ocupar) en actividades artesanales, es mayor en
1.72% en el modelo logit y 1.77% en el modelo probit, en comparacion con el

proveedor principal que es hombre.

Asimismo, un afio adicional del proveedor principal, contribuye a que la
probabilidad de que el descendiente econdmico se ocupe (o llegue a ocupar) en
actividades artesanales, sea mayor en 0.062% en el modelo logit y 0.067% en el

modelo probit.

Si el descendiente econdmico, cuando este tenia 14 afios de edad, residia (o
reside) en un hogar ubicado en una localidad rural, la probabilidad de que se
ocupe (o llegue a ocupar) en actividades artesanales es mayor en 1.14% en el
modelo logit y 1.17% en el modelo probit, en comparacién con aquel hogar que

pertenece a una localidad rural.

Si el descendiente econémico pertenece a un hogar clasificado en un estrato
socioeconémico bajo, la probabilidad de que se ocupe (o llegue a ocupar) en
actividades artesanales, es mayor en 3.5% en el modelo logit y 3.6% en el modelo
probit, en comparacion con el hogar que pertenece a un estrato socioeconémico

mas alto.
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Si el proveedor principal habla alguna lengua indigena, la probabilidad de que el
descendiente econdémico se ocupe (o llegue a ocupar) en actividades artesanales,
es mayor en 3.44% en el modelo logit y 3.66% en el modelo probit, en
comparacién con aquellos proveedores que no hablan alguna lengua indigena.
Cuadro 7.16 Efectos marginales de los modelos logit y probit para medir el efecto de las
condiciones socioecondmicas de origen en el nivel ocupacional actual de los descendientes

economicos de 25 a 64 afios de edad, México, 2016
(Nivel ocupacional: Trabajadores artesanales)

Ocup 7 de dF/dx (Logit) P|Z| (Logit) dF/dx (Probit) P|Z| (Probit)
Sexo_prov* 0.017258 0.003 0.017763 0.006
Edad_prov* 0.0006246 0.000 0.0006741 0.000
Tam_loc_14* 0.011483 0.008 0.0117313 0.002
Est_soc* 0.0350512 0.000 0.0361446 0.000
Li_prov* 0.0344693 0.000 0.0366479 0.000

Caracteristicas educativas del proveedor principal (Educ_prov)
Educ_basic_prov* 0.0145496 0.000 0.0157512 0.000
Educ_msup_prov* -0.0309915 0.000 -0.0323469 0.000
Educ_sup_prov* -0.0491761 0.000 -0.0508345 0.000
Caracteristicas ocupacionales del proveedor principal (Ocup_prov)

Ocup_12 prov* -0.0234306 0.002 -0.0189436 0.006
Ocup_345 prov* -0.0117168 0.009 -0.0108949 0.005
Ocup_6_prov* 0.0599897 0.000 0.0533546 0.000
Ocup_7_prov* 0.2598037 0.000 0.2427268 0.000
Ocup_89 prov* 0.0615447 0.000 0.056172 0.000

Fuente: Elaboracion con base en estimaciones propias a partir de la base de microdatos del MMSI (2016)
Los coeficientes de las demas variables son significativos al (***) uno y (**) cinco por ciento.

Asimismo, si el proveedor principal solo terminé sus estudios de educacion basica,
la probabilidad de que el descendiente econdmico se ocupe (o llegue a ocupar) en
actividades artesanales, es mayor en 1.45% en el modelo logit y 1.57% en el

modelo probit.

Si el proveedor principal concluy6 sus estudios de educacion media superior, la
probabilidad de que el descendiente econdmico se ocupe (o llegue a ocupar) en
actividades artesanales, es menor en 3.09% en el modelo logit y 3.23% en el

modelo probit.

Si el proveedor principal concluyé estudios de educaciéon superior, la probabilidad
de que el descendiente econdmico se ocupe (o0 llegue a ocupar) en actividades

artesanales, es menor en 4.9% en el modelo logit y 5% en el modelo probit.
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Si el proveedor principal ocupa (u ocupd) posiciones laborales como director,
funcionario o profesionista, la probabilidad de que el descendiente econdémico se
ocupe (o llegue a ocupar) en actividades artesanales, es menor en 2.3% en el
modelo logity 1.8% en el modelo probit.

Si el proveedor principal ocupa (u ocupd) posiciones laborales como: trabajadores
auxiliares en actividades administrativas, comerciantes, empleados en ventas,
trabajadores en servicios personales y vigilancia, entre otras, la probabilidad de
gue el descendiente se ocupe (o llegue a ocupar) en actividades artesanales, es
menor en 1.17% en el modelo logity 1.08% en el modelo probit.

Si el proveedor principal se ocupa (u ocupd) en actividades relacionadas con el
sector primario, la probabilidad de que el descendiente economico se ocupe (0
llegue a ocupar) en actividades artesanales, es mayor en 5.99% en el modelo logit

y 5.33% en el modelo probit.

Asimismo, si el proveedor principal se ocupa (u ocupd) en actividades artesanales,
la probabilidad de que el descendiente econdmico se ocupe (o llegue a ocupar) en
actividades artesanales, es mayor en 25.9% en el modelo logit y 24.2% en el

modelo probit.

Finalmente, si el proveedor principal se ocupa (u ocupd) en actividades como:
ayudantes, vendedores ambulantes, preparacion de alimentos, entre otras, la
probabilidad de que su descendiente econémico se ocupe (o llegue a ocupar) en
actividades artesanales, es mayor en 6.15% en el modelo logit y 5.61% en el

modelo probit.

El Cuadro 7.17 muestra los efectos de la educacion y la ocupacion del proveedor
principal, cuando el descendiente econdmico se ocupa en actividades como:

ayudantes, vendedores ambulantes, preparacion de alimentos, entre otras.

Si el proveedor principal es mujer, la probabilidad de que el descendiente
econdmico se ocupe (o llegue a ocupar) en actividades como: ayudantes,

vendedores ambulantes, preparacién de alimentos, entre otras, es mayor en
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1.67% en el modelo logit y en el modelo probit, en comparacion con el proveedor

principal que es hombre.

Asimismo, un afio adicional del proveedor principal, contribuye a que la
probabilidad de que el descendiente econdmico se ocupe (o llegue a ocupar) en
actividades como: ayudantes, vendedores ambulantes, preparacion de alimentos,
entre otras, sea mayor en 0.099% en el modelo logit y 0.096% en el modelo probit.

Si el descendiente econdémico, cuando este tenia 14 afios de edad, residia (o
reside) en un hogar ubicado en una localidad rural, la probabilidad de que se
ocupe (o llegue a ocupar) en actividades como: ayudantes, vendedores
ambulantes, preparacion de alimentos, entre otras, es mayor en 4.62% en el
modelo logit y 4.59% en el modelo probit, en comparacion con aquel hogar que

pertenece a una localidad rural.

Cuadro 7.17 Efectos marginales de los modelos logit y probit para medir el efecto de las
condiciones socioecondmicas de origen en el nivel ocupacional actual de los descendientes
econdmicos de 25 a 64 afios de edad, México, 2016
(Nivel ocupacional: Trabajadores industriales y actividades elementales de apoyo)

Ocup 89 de dF/dx (Logit) P|Z| (Logit) dF/dx (Probit) P|Z| (Probit)
Sexo_prov* 0.0167882 0.008 0.0167244 0.005
Edad _prov* 0.0009961 0.002 0.0009641 0.002
Tam_loc_14* 0.0462171 0.000 0.0459068 0.000
Est_soc* 0.1294428 0.000 0.1278035 0.000
Li_prov* 0.0319198 0.001 0.0316127 0.001

Caracteristicas educativas del proveedor principal (Educ_prov)
Educ _basic_prov* 0.0688107 0.000 0.0682521 0.000
Educ_msup_prov* -0.1253184 0.000 -0.1251537 0.000
Educ_sup prov* -0.2251354 0.000 -0.219408 0.000
Caracteristicas ocupacionales del proveedor principal (Ocup_prov)

Ocup_12 prov* -0.0616205 0.000 -0.0596508 0.000
Ocup_345 prov* -0.0334934 0.008 -0.0335885 0.007
Ocup_6_prov* 0.0847307 0.000 0.0843424 0.000
Ocup_7 _prov* 0.0733504 0.000 0.0728661 0.000
Ocup_89 prov* 0.1062194 0.000 0.1054583 0.000

Fuente: Elaboracién con base en estimaciones propias a partir de la base de microdatos del MMSI (2016)
Los coeficientes de las demas variables son significativos al (***) uno y (**) cinco por ciento

Si el descendiente econémico pertenece a un hogar clasificado en un estrato
socioeconémico bajo, la probabilidad de que se ocupe (o llegue a ocupar) en
actividades como: ayudantes, vendedores ambulantes, preparacién de alimentos,
entre otras, es mayor en 3.19% en el modelo logit y 3.16% en el modelo probit, en

comparacién con el hogar que pertenece a un estrato socioeconémico mas alto.
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Si el proveedor principal habla alguna lengua indigena, la probabilidad de que el
descendiente econémico se ocupe (o llegue a ocupar) en actividades como:
ayudantes, vendedores ambulantes, preparacion de alimentos, entre otras, es
mayor en 3.44% en el modelo logit y 3.66% en el modelo probit, en comparacion
con aquellos proveedores que no hablan alguna lengua indigena.

Asimismo, si el proveedor principal solo terminé sus estudios de educacion bésica,
la probabilidad de que el descendiente econdémico se ocupe (o llegue a ocupar) en
actividades como: ayudantes, vendedores ambulantes, preparacion de alimentos,
es mayor en 6.88% en el modelo logit y 6.82% en el modelo probit.

Si el proveedor principal concluy6 sus estudios de educacion media superior, la
probabilidad de que el descendiente econdmico se ocupe (o llegue a ocupar) en
actividades como: ayudantes, vendedores ambulantes, preparacion de alimentos,

es menor en 12.5% en el modelo logit y en el modelo probit.

Si el proveedor principal concluyo estudios de educacion superior, la probabilidad
de que el descendiente econdmico se ocupe (o0 llegue a ocupar) en actividades
como: ayudantes, vendedores ambulantes, preparacion de alimentos, es menor en

22.5% en el modelo logity 21.9% en el modelo probit.

Si el proveedor principal ocupa (u ocupd) posiciones laborales como director,
funcionario o profesionista, la probabilidad de que el descendiente econémico se
ocupe (o llegue a ocupar) en actividades como: ayudantes, vendedores
ambulantes, preparacion de alimentos, es menor en 6.1% en el modelo logit y

5.9% en el modelo probit.

Si el proveedor principal ocupa (u ocupd) posiciones laborales como: trabajadores
auxiliares en actividades administrativas, comerciantes, empleados en ventas,
trabajadores en servicios personales y vigilancia, entre otras, la probabilidad de
gue el descendiente se ocupe (o llegue a ocupar) en actividades como: ayudantes,
vendedores ambulantes, preparacion de alimentos, es menor en 3.3% en el

modelo logit y en el modelo probit.

82



Si el proveedor principal se ocupa (u ocup0) en actividades relacionadas con el
sector primario, la probabilidad de que el descendiente econémico se ocupe (0
llegue a ocupar) en actividades como: ayudantes, vendedores ambulantes,
preparacién de alimentos, es mayor en 8.4% en el modelo logit y en el modelo

probit.

Asimismo, si el proveedor principal se ocupa (u ocupd) en actividades artesanales,
la probabilidad de que el descendiente econdémico se ocupe (o llegue a ocupar) en
actividades como: ayudantes, vendedores ambulantes, preparacion de alimentos,
es mayor en 7.3% en el modelo logity 7.2% en el modelo probit.

Finalmente, si el proveedor principal se ocupa (u ocupd) en actividades como:
ayudantes, vendedores ambulantes, preparacion de alimentos, entre otras, la
probabilidad de que su descendiente econdémico se ocupe (o llegue a ocupar) en
actividades como: ayudantes, vendedores ambulantes, preparacion de alimentos,

es mayor en 10.6% en el modelo logit y 10.5% en el modelo probit.

83



8. Conclusiones y nueva agenda de investigacion

La movilidad social, como vimos en el transcurso de este documento, se refiere a
los cambios o trayectorias ascendentes o descendientes de una persona cuando
experimenta el salto de un estrato socioecondmico a otro. En este sentido, el
presente estudio llevé a cabo un analisis que compara las condiciones educativas
y ocupacionales de las personas respecto de las condiciones socioeconémicas en
su hogar de origen.

Los datos presentados muestran que 63.5% de las mujeres y 67.2% de los
hombres que tiene entre 25 y 64 afios, identifica al padre como proveedor principal
del hogar cuando estos contaban con apenas 14 afios de edad, lo cual indica una
menor participacion de las mujeres en el mercado laboral debido a que se
encuentran ocupadas principalmente en actividades domésticas: solo 15.5% de
las mujeres y 13.2% de los hombres, reconocen como proveedor principal a una

mujer.

Asimismo, el nivel de escolaridad de las personas de 25 a 64 afios vinculado a los
logros educativos del proveedor principal, presenta una tendencia ascendente, es
decir, conforme se incrementa el nivel educativo del proveedor principal se
incrementa la probabilidad de que la persona llegue a obtener niveles de
educacion superior. Sin embargo, el incremento es menor en mujeres con 69.5%,

gue en hombres, los cuales representan el 75.1%.

A este respecto, los modelos logit y probit presentan resultados coincidentes con
los del analisis estadistico, ya que la relacién con el sexo del proveedor principal,
en este caso la mujer, refleja un efecto negativo en niveles educativos y
ocupacionales relativamente altos, y un efecto positivo en niveles educativos y

ocupacionales mas bajos.

Como ejemplo tenemos el caso de la poblacién en estudio que solo logra alcanzar
niveles de educaciéon bésica la cual guarda una relacion positiva con los hogares
donde el proveedor principal es una mujer, lo cual es sinénimo del rezago

educativo que aun persiste en los hogares con jefatura femenina.
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En este sentido, la probabilidad disminuye cuando el nivel educativo se
incrementa, es decir, en los hogares con jefatura femenina como proveedor
principal existen menores posibilidades de que algun miembro de la poblacion de
25 a 64 afos logre niveles educativos mas altos, lo cual es consistente con los
resultados estadisticos del MMSI y otros corte similar: aunque la tendencia en
mejores niveles educativos es ascendente en los dos casos, esta se refleja menos
para la poblacion que reconoce a la mujer como proveedor principal; o bien, la
brecha de rezago educativo es negativa (-5.8%), demostrando que los hogares
con jefatura femenina, son los que mas se encuentran estancados a este respecto
en la estructura socioeconémica del pais, teniendo como consecuencia ingresos

laborales precarios, una menor tasa de participacion y autonomia econoémica.

Por otro lado, a nivel ocupacional la relacion negativa se manifiesta para las
posiciones referentes a los estratos ocupacionales mas altos, de acuerdo con el
catadlogo SINCO del INEGI, por lo que se concluye que los hogares que cuentan
con una mujer como proveedor principal, tienen una menor probabilidad de que
sus descendientes econdmicos lleguen a ocupar posiciones laborales

relativamente mas altas!® en la estructura socioecondmica.

Lo anterior es muestra de las grandes brechas que aun existen entre mujeres y
hombres en las tasas de participacion economica que actualmente es de -30.8%,
donde la participacion de la mujer ronda el 52% y la de hombres 82.8% que fueron

econdmicamente activas(os).

Esta situacion de desventaja también es consecuencia del tiempo que dedican las
mujeres a los quehaceres del hogar, ya que destinan 2.5 veces mas de tiempo
gue los hombres, y el doble en el cuidado de otras personas, indistintamente de su
condicion de pobreza, por lo que la brecha en el tiempo promedio que destinan
mujeres y hombres en los quehaceres domésticos también es negativa: -14.1%

generalizado y -15.8% en condicion de pobreza.

1% Funcionarios, directores y jefes; Profesionistas y técnicos; Trabajadores auxiliares en actividades
administrativas; Comerciantes, empleados en ventas y agentes de ventas; Trabajadores en servicios
personales y vigilancia.
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En el caso de las posiciones laborales de los estratos ocupacionales mas bajos?°
del catalogo del INEGI, la relacion cambia cuando el proveedor principal es mujer,
es decir, existe un efecto positivo en ocupaciones de estratos mas bajos para los
descendientes economicos, como es el caso de las actividades del sector
primario, artesanales, operadores de maquinaria, choferes; y actividades
elementales y de apoyo como son ayudantes en diversos oficios, cargadores,
vendedores ambulantes, supervisores en limpieza, trabajadores domésticos, entre

otras.

A este respecto, cabe destacar que 40 de cada 100 jefaturas del hogar son
encabezadas por mujeres, cifra que también se hace presente en condiciones de
pobreza, mostrando sintomas de vulnerabilidad ya que, los hogares constituidos
por la madre en las distintas etapas del ciclo familiar, presentan mas dependientes
economicos. Esto implica mayores dificultades para que la jefa del hogar se
allegue de recursos para la educacion que contribuira a la futura ocupacion de sus
hijos, en un contexto donde la mujer tiene que ocuparse también de las tareas del

hogar sin recibir alguna remuneracion.

Aunado a las bajas tasas de participacion economica y salarios, asi como la
distribucion desigual en las responsabilidades del trabajo doméstico no
remunerado, las condiciones de precariedad laboral muestran la falta de
proteccion ante la ausencia de un contrato para acceder a un trabajo digno. La
falta de un contrato, en los dltimos 12 afios, fue alta para las mujeres llegando a
representar mas de la mitad de las trabajadoras, situacién que se agudiza en
contextos de pobreza, donde solo 20.9% de las mujeres cuentan con contrato

laboral.

En este contexto, se requieren instrumentos de politica publica con una
perspectiva integral en el nivel educativo y ocupacional, con el fin de promover la

movilidad social con un enfoque de género, en el entendido de fortalecer e incluso

20 Trabajadores en actividades agricolas, ganaderas, forestales, caza y pesca; Trabajadores artesanales;
Operadores de maquinaria industrial, ensambladores, choferes y conductores de transporte; y, Trabajadores
en actividades elementales y de apoyo.
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impulsar el desarrollo de capacidades y capital humano en hogares donde el
proveedor principal sea mujer, debido a que los resultados del modelo

economeétrico establecen sefiales de enfocar acciones en ese sector poblacional.

Lo anterior requiere de un modelo educativo incluyente, universal y de mejor
calidad que contribuya al aprendizaje de los nifios, nifias y adolescentes (NNA)
mediante inversiones compensatorias y en infraestructura, especialmente, en

aquellos hogares con jefatura femenina que enfrentan mayor rezago educativo.

De igual forma, es necesario un mercado laboral que se vincule no solo con el
modelo educativo, sino que fomente las trayectorias ocupacionales que propicien
la movilidad social en este sector, mediante la implementacion de estrategias
encaminadas a la recuperacion del poder adquisitivo salarial, regulaciones
dirigidas a la integracion laboral formal e informal que garanticen la insercion de la

mujer en el mercado de trabajo.

Las politicas publicas en materia de movilidad deben fomentar la transicion
educativa a la ocupacional, principalmente de los jovenes que egresan de la
educacion media superior a la educacion superior para su incorporacion al
mercado laboral, pero focalizando acciones compensatorias, de desarrollo de
capacidades y de generacion de capital humano en hogares dirigidos por jefaturas

femeninas, que son las que mayormente padecen estas grandes desigualdades.

Finalmente, dentro de la agenda de investigacion, el presente estudio se pretende
complementar con un analisis futuro acerca de los niveles de inseguridad
alimentaria en los nifios, nifias y adolescentes, el cual es considerado un problema
de salud publica en el que las nifias, nifios y las mujeres en edad fértil son los

grupos mas vulnerables de presentarla.

No obstante, son las mujeres en edad fértil quienes se ven mayormente afectadas
por este problema debido a los efectos de su ciclo reproductivo. Ademas, es una
de las causas mas importantes de morbilidad-mortalidad femenil en México, que

también disminuye la capacidad para realizar trabajo fisico, y de baja
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productividad en la vida adulta, lo cual ya en si es un problema de género que

provoca un menor desarrollo socioeconomico para la mujer.

Actualmente 4 de cada 10 hogares mexicanos de menor nivel socioeconémico,
gue habitan en localidades de menos de 100 mil habitantes, se encuentran en
inseguridad alimentaria moderada o severa. Esta situacion puede generar una alta
prevalencia de desnutricion y anemia de la poblacién en edad escolar que reside
en estas localidades, asociada a condiciones de marginacion, y a jefes de hogar

con menores niveles de escolaridad que aplican una diversidad dietética baja.
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Anexos

Programa de calculo para estimar el efecto de la educacion y la ocupacién
en la movilidad social intergeneracional de la poblacion de 25 a 64 afios en
México, 2016

*STATA 15*

use "F:\$\Base MMSI_2016 statal5dta.dta", clear
*Generacion de variables de los modelos econométricos*
*1. Sexo del proveedor principal*

gen sexo_pp=0

replace sexo_pp=L1 if prov_princ==

replace sexo_pp=1 if prov_princ==4 & sexo_inf==2
replace sexo_pp=1 if prov_princ==5 & sexo_inf==2
replace sexo_pp=1 if prov_princ==6 & sexo_inf==2

*2. Educacion del proveedor principal*
*Basica*

gen educ_basic_pp=0

replace  educ_basic pp=1 if prov_princ==1
educ_mad_prov==2

replace  educ_basic_pp=1 if prov_princ==1
educ_mad_prov==3

replace  educ_basic pp=1 if prov_princ==1
educ_mad_prov==

replace  educ_basic pp=1 if prov_princ==1 & educ_pad_prov==
educ_mad_prov==5

replace educ_basic_pp=1 if prov_princ==2 & educ_pad_prov==2

replace educ_basic_pp=1 if prov_princ==2 & educ_pad_prov==3

replace educ_basic_pp=1 if prov_princ==2 & educ_pad_prov==

replace educ_basic_pp=1 if prov_princ==2 & educ_pad_prov==

replace educ_basic_pp=1 if prov_princ==3 & educ_mad_prov==2

replace educ_basic_pp=1 if prov_princ==3 & educ_mad_prov==3

replace educ_basic_pp=1 if prov_princ==3 & educ_mad_prov==

replace educ_basic_pp=1 if prov_princ==3 & educ_mad_prov==

replace educ_basic_pp=1 if prov_princ==4 & educ_inf==2

replace educ_basic_pp=1 if prov_princ==4 & educ_inf==3

replace educ_basic_pp=1 if prov_princ==4 & educ_inf==

replace educ_basic_pp=1 if prov_princ==4 & educ_inf==5

replace educ_basic_pp=1 if prov_princ==5 & educ_prov==

educ_pad_prov==2

educ_pad_prov==3

R R R

educ_pad_prov==
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replace educ_basic_pp=1 if prov_princ==5 & educ_prov==
replace educ_basic_pp=1 if prov_princ==5 & educ_prov==
replace educ_basic_pp=1 if prov_princ==5 & educ_prov==
replace educ_basic_pp=1 if prov_princ==6 & educ_prov==2
replace educ_basic_pp=1 if prov_princ==6 & educ_prov==
replace educ_basic_pp=1 if prov_princ==6 & educ_prov==
replace educ_basic_pp=1 if prov_princ==6 & educ_prov==

*Media superior*

gen educ_msup_pp=0

replace  educ_msup_pp=1 if prov_princ==1 & educ_pad_prov==6
educ_mad_prov==6

replace educ_msup_pp=1 if prov_princ==2 & educ_pad_prov==6

replace educ_msup_pp=L1 if prov_princ==3 & educ_mad_prov==6

replace educ_msup_pp=L1 if prov_princ==4 & educ_inf==6

replace educ_msup_pp=L1 if prov_princ==5 & educ_prov==6

replace educ_msup_pp=1 if prov_princ==6 & educ_prov==

*Superior*

gen educ_msup_pp=0

replace  educ_sup _pp=1 if prov_princ==1 & educ_pad_prov==7
educ_mad_prov==7

replace educ_sup_pp=1 if prov_princ==2 & educ_pad_prov==7

replace educ_sup_pp=1 if prov_princ==3 & educ_mad_prov==7

replace educ_sup_pp=1 if prov_princ==4 & educ_inf==7

replace educ_sup_pp=1 if prov_princ==5 & educ_prov==7

replace educ_sup_pp=1 if prov_princ==6 & educ_prov==7

*3. Ocupacion del proveedor principal*
*Ocupacion 1y 2 del catdlogo SINCO MMSI del INEGI*

gen ocupl2pp=0

&

replace ocup12pp=1 if prov_princ==1 & ocup_pad_prov==1 & ocup_mad_prov==1
replace ocupl2pp=1 if prov_princ==1 & ocup_pad_prov==2 & ocup_mad_prov==2

replace ocupl2pp=1 if prov_princ==2 & ocup_pad_prov==1
replace ocupl2pp=1 if prov_princ==2 & ocup_pad_prov==2
replace ocup12pp=1 if prov_princ==3 & ocup_mad_prov==1
replace ocup12pp=1 if prov_princ==3 & ocup_mad_prov==2
replace ocup12pp=1 if prov_princ==4 & ocup_act_inf==1
replace ocupl2pp=1 if prov_princ==4 & ocup_act_inf==2
replace ocupl2pp=1 if prov_princ==5 & ocup_prov==1
replace ocupl2pp=1 if prov_princ==5 & ocup_prov==
replace ocupl2pp=1 if prov_princ==6 & ocup_prov==1
replace ocupl2pp=1 if prov_princ==6 & ocup_prov==2
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*Ocupacion 3, 4y 5 del catdlogo SINCO MMSI del INEGI*

gen ocup345pp=0
replace  ocup345pp=1 if prov_princ==1 & ocup_pad_prov==3 &
ocup_mad_prov==3

replace  ocup345pp=1 if prov_princ==1 &  ocup_pad_prov== &
ocup_mad_prov==
replace  ocup345pp=1 if prov_princ==1 &  ocup_pad_prov== &

ocup_mad_prov==5

replace ocup345pp=1 if prov_princ==2 & ocup_pad_prov==3
replace ocup345pp=1 if prov_princ==2 & ocup_pad_prov==
replace ocup345pp=1 if prov_princ==2 & ocup_pad_prov==5
replace ocup345pp=1 if prov_princ==3 & ocup_mad_prov==
replace ocup345pp=1 if prov_princ==3 & ocup_mad_prov==
replace ocup345pp=1 if prov_princ==3 & ocup_mad_prov==5
replace ocup345pp=1 if prov_princ==4 & ocup_act_inf==3
replace ocup345pp=1 if prov_princ==4 & ocup_act_inf==
replace ocup345pp=1 if prov_princ==4 & ocup_act_inf==5
replace ocup345pp=1 if prov_princ==5 & ocup_act_inf==3
replace ocup345pp=1 if prov_princ==5 & ocup_act_inf==
replace ocup345pp=1 if prov_princ==5 & ocup_act_inf==5
replace ocup345pp=1 if prov_princ==6 & ocup_act_inf==3
replace ocup345pp=1 if prov_princ==6 & ocup_act_inf==
replace ocup345pp=1 if prov_princ==6 & ocup_act_inf==5

*Ocupacion 6 del catdlogo SINCO MMSI del INEGI*

gen ocup6pp=0

replace ocup6pp=1 if prov_princ==1 & ocup_pad_prov==6 & ocup_mad_prov==6
replace ocup6pp=1 if prov_princ==2 & ocup_pad_prov==

replace ocup6pp=1 if prov_princ==3 & ocup_mad_prov==

replace ocup6pp=1 if prov_princ==4 & ocup_act_inf==6

replace ocup6pp=1 if prov_princ==5 & ocup_act_inf==6

replace ocup6pp=1 if prov_princ==6 & ocup_act_inf==6

*Ocupacién 7 del catdlogo SINCO MMSI del INEGI*

gen ocup7pp=0

replace ocup7pp=1 if prov_princ==1 & ocup_pad_prov==7 & ocup_mad_prov==7
replace ocup7pp=1 if prov_princ==2 & ocup_pad_prov==

replace ocup7pp=1 if prov_princ==3 & ocup_mad_prov==7

replace ocup7pp=L1 if prov_princ==4 & ocup_act_inf==7

replace ocup7pp=L1 if prov_princ==5 & ocup_act_inf==7

replace ocup7pp=L1 if prov_princ==6 & ocup_act_inf==7
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*Ocupacion 8y 9 del catdlogo SINCO MMSI del INEGI*

gen ocup89pp=0

replace ocup89pp=1 if prov_princ==1 & ocup_pad_prov==8 & ocup_mad_prov==
replace ocup89pp=1 if prov_princ==1 & ocup_pad_prov==9 & ocup_mad_prov==9
replace ocup89pp=L1 if prov_princ==2 & ocup_pad_prov==

replace ocup89pp=1 if prov_princ==2 & ocup_pad_prov==9

replace ocup89pp=1 if prov_princ==3 & ocup_mad_prov==

replace ocup89pp=1 if prov_princ==3 & ocup_mad_prov==

replace ocup89pp=1 if prov_princ==4 & ocup_act_inf==8

replace ocup89pp=1 if prov_princ==4 & ocup_act_inf==9

replace ocup89pp=1 if prov_princ==5 & ocup_prov==

replace ocup89pp=L1 if prov_princ==5 & ocup_prov==

replace ocup89pp=L1 if prov_princ==6 & ocup_prov==

replace ocup89pp=1 if prov_princ==6 & ocup_prov==

* 4. Tamano de localidad a los 14 afios*

gen tam_loc14=0
replace tam_loc14=1 if tam_loc_14==3

* 5. Estrato socioecondmico*

gen est_soc=0
replace est_soc=1 if est_socio_enh==1
replace est_soc=1 if est_socio_enh==2

* 6. Lenguaindigena del proveedor principal*

gen li_pp=0

replace li_pp=1 if prov_princ==1 & li_pad==1 & li_mad==1
replace li_pp=1 if prov_princ==2 & li_pad==1

replace li_pp=1 if prov_princ==3 & li_mad==1

replace li_pp=1 if prov_princ==4 & li_inf==1

replace li_pp=1 if prov_princ==5 & li_prov==1

replace li_pp=1 if prov_princ==6 & li_prov==1

* 7. Educacion del descendiente econémico™*

gen educ_basic_de=0

replace educ_basic_de=1 if educ_inf==2
replace educ_basic_de=1 if educ_inf==3
replace educ_basic_de=1 if educ_inf==
replace educ_basic_de=1 if educ_inf==5
gen educ_msup_de=0

replace educ_msup_de=1 if educ_inf==6
gen educ_sup_de=0
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replace educ_sup_de=1 if educ_inf==7
* 8. Ocupacioén actual del descendiente econémico*

gen ocupl2de=0

replace ocupl2de=1 if ocup_act_inf==1
replace ocupl2de=1 if ocup_act_inf==2
gen ocup345de=0

replace ocup345de=1 if ocup_act_inf==3
replace ocup345de=1 if ocup_act_inf==
replace ocup345de=1 if ocup_act_inf==5
gen ocup6de=0

replace ocup6de=1 if ocup_act_inf==6
gen ocup7de=0

replace ocup7de=1 if ocup_act_inf==7
gen ocup89de=0

replace ocup89de=1 if ocup_act_inf==8
replace ocup89de=1 if ocup_act_inf==9

* 9. Ocupacion primer trabajo del descendiente econdémico*

gen ocupl2ptde=0

replace ocupl2ptde=1 if ocup_pt_inf==1
replace ocupl2ptde=1 if ocup_pt_inf==2
gen ocup345ptde=0

replace ocup345ptde=1 if ocup_pt_inf==3
replace ocup345ptde=1 if ocup_pt_inf==
replace ocup345pt=1 if ocup_pt_inf==5
gen ocup6ptde=0

replace ocup6ptde=1 if ocup_pt_inf==6
gen ocup7ptde=0

replace ocup7ptde=1 if ocup_pt_inf==7
gen ocup89ptde=0

replace ocup89ptde=1 if ocup_pt_inf==8
replace ocup89ptde=1 if ocup_pt_inf==9

*10. Modelos logit y probit*
*Correlacion entre variables*
pwcorr educ_basic_de educ_msup de educ sup_de ocupl2de ocup345de
ocupbde ocup7de ocup89de sexo pp edad pp tam _locld est soc li_pp

educ_basic_pp educ_msup_pp educ_sup pp ocupl2pp ocup345pp ocup6pp
ocup7pp ocup89pp
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*Nivel educativo*

logit educ_basic_de sexo_pp edad_pp tam_locl4 est_soc li_pp educ_basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocup6pp ocup7pp ocup89pp

mfx
probit educ_basic_de sexo_pp edad_pp tam_locl4 est soc li_pp educ_basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocupbpp ocup7pp ocup89pp

mfx

logit educ_msup_de sexo_pp edad_pp tam_locl4 est_soc li_pp educ_basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocupbpp ocup7pp ocup89pp

mfx

probit educ_msup_de sexo_pp edad_pp tam_locl4 est_soc li_pp educ_basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocupbpp ocup7pp ocup89pp

mfx

logit educ_sup_de sexo _pp edad pp tam_locl4 est soc li_pp educ_basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocupbpp ocup7pp ocup89pp

mfx

probit educ_sup_de sexo_pp edad_pp tam_locl4 est soc li_pp educ_basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocupbpp ocup7pp ocup89pp

mfx
*Nivel ocupacional actual del descendiente econdémico*

logit ocupl2de sexo pp edad pp tam locl4 est soc li_pp educ_basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocup6pp ocup7pp ocup89pp

mfx

probit ocupl2de sexo pp edad pp tam_locl4 est soc li_pp educ_basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocupbpp ocup7pp ocup89pp

mfx

logit ocup345de sexo pp edad pp tam_locld est soc li_pp educ_basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocup6pp ocup7pp ocup89pp

mfx
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probit ocup345de sexo _pp edad_pp tam_locl4 est_soc li_pp educ_basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocup6pp ocup7pp ocup89pp

mfx

logit ocup6de sexo pp edad pp tam_locl4 est soc li_pp educ_basic pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocup6pp ocup7pp ocup89pp

mfx

probit ocup6de sexo _pp edad pp tam_locl4 est soc li_pp educ _basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocupbpp ocup7pp ocup89pp

mfx

logit ocup7de sexo pp edad pp tam_locl4 est soc li_pp educ_basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocupbpp ocup7pp ocup89pp

mfx

probit ocup7de sexo _pp edad pp tam_locl4 est soc li_pp educ basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocup6pp ocup7pp ocup89pp

mfx

logit ocup89de sexo pp edad pp tam _locl4 est soc li_pp educ_basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocupbpp ocup7pp ocup89pp

mfx

probit ocup89de sexo pp edad pp tam_locl4 est soc li_pp educ_basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocupbpp ocup7pp ocup89pp

mfx
*Nivel ocupacional primer trabajo del descendiente econémico*

logit ocupl2ptde sexo pp edad pp tam _locl4 est soc li_pp educ_basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocup6pp ocup7pp ocup89pp

mfx

probit ocupl2ptde sexo pp edad pp tam_locl4 est _soc li_pp educ_basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocupbpp ocup7pp ocup89pp

mfx
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logit ocup345ptde sexo_pp edad_pp tam_locl4 est soc li_pp educ_basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocupbpp ocup7pp ocup89pp

mfx

probit ocup345ptde sexo_pp edad_pp tam_locl4 est soc li_pp educ_basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocup6pp ocup7pp ocup89pp

mfx

logit ocup6ptde sexo pp edad _pp tam_locl4 est soc li_pp educ_basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocupbpp ocup7pp ocup89pp

mfx

probit ocup6ptde sexo pp edad pp tam_locl4 est soc li_pp educ basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocupbpp ocup7pp ocup89pp

mfx

logit ocup7ptde sexo pp edad pp tam_locl4 est soc li_pp educ_basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocupbpp ocup7pp ocup89pp

mfx

probit ocup7ptde sexo pp edad pp tam_locl4 est soc li_pp educ basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocup6pp ocup7pp ocup89pp

mfx

logit ocup89ptde sexo pp edad pp tam _locld est soc li_pp educ basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocupbpp ocup7pp ocup89pp

mfx

probit ocup89ptde sexo pp edad pp tam _locl4 est soc li_pp educ basic_pp
educ_msup_pp educ_sup_pp ocupl2pp ocup345pp ocupbpp ocup7pp ocup89pp

mfx

save "F:\$\Base_MMSI_2016_statal5dta.dta", replace
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